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AVISO N° 008/2026
INTENGAO DE COMPRA POR DISPENSA DE LICITAGAO

Orgao: Camara Municipal de Carambei — PR

Modalidade de Compra: Amparo Legal: Tipo:
Dispensa Art. 75, I, da Lei Federal n° Aviso de Contratagéo Direta
14.133/2021
Data da publicagao no site: Data de encerramento para recebimento das Propostas:
12/05/2026 15/05/2026

Objeto: Conforme o que preconiza o Art. 75, § 3°, da Lei Federal n° 14.133/2021 e, visando a sele¢édo
de proposta mais vantajosa para as contratagdes por dispensa de licitagdo em razéo do valor, torna
publico a busca de propostas adicionais de eventuais interessados para: Contratagao de empresa
especializada para prestagao de servigo técnico de mapeamento e avaliagao dos fatores
psicossociais no trabalho, com aplicagao de pesquisa sigilosa aos colaboradores, analise
técnica dos dados, elaboragao de relatério de riscos psicossociais, indicagdo de medidas
preventivas e de melhoria, correlagdo com os Grupos Homogéneos de Exposi¢do - GHE,
quando aplicavel, e inclusao ou fornecimento de subsidios técnicos para atualizagao do
Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR existente, em conformidade com a NR-01,
conforme especificagoes do Termo de Referéncia.

Justificativa: A presente contratagdo justifica-se pela necessidade de atendimento as novas
exigéncias normativas relacionadas ao Gerenciamento de Riscos Ocupacionais — GRO,
especialmente quanto a identificacdo, avaliagdo, analise e tratamento dos fatores psicossociais
relacionados ao trabalho, nos termos da Norma Regulamentadora n° 01 — NR-01.

O objeto da contratagéo consiste na prestagao de servigo técnico especializado de mapeamento e
avaliagdo dos fatores psicossociais no trabalho, com aplicacdo de pesquisa sigilosa aos
colaboradores, analise técnica dos dados coletados, elaboragao de relatério de riscos psicossociais,
indicacdo de medidas preventivas e de melhoria, eventual correlagdo com os Grupos Homogéneos
de Exposicdo — GHE, quando aplicavel, e inclusdo ou fornecimento de subsidios técnicos para
atualizacdo do Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR existente, em conformidade com a
NR-01.

A necessidade da contrata¢do decorre da alteragdo normativa promovida pela Portaria MTE n° 1.419,
de 27 de agosto de 2024, que aprovou nova redagao ao capitulo referente ao Gerenciamento de
Riscos Ocupacionais da NR-01, passando a contemplar os fatores de risco psicossociais relacionados
ao trabalho no ambito da gestdo de riscos ocupacionais.

A adequacao torna-se medida necessaria e tempestiva, considerando que a fiscalizagdo das novas
obrigacbes decorrentes da NR-01 esta prevista a partir de 26 de maio de 2026, razéo pela qual a
Administracdo deve adotar as providéncias indispensaveis a atualizagdo de seus instrumentos de
gestdo, especialmente o Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR.

A contratagdo possui natureza preventiva, técnica e institucional, voltada a preservagéo da saude, da
seguranca e do bem-estar dos servidores e colaboradores da Camara Municipal de Carambei, bem
como a mitigacdo de riscos ocupacionais relacionados a organizagdo do trabalho, relagdes
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interpessoais, carga mental, ritmo de trabalho, presséo por resultados, comunicagéo institucional e
demais fatores que possam impactar o ambiente laboral.

A execugdo do servico demanda conhecimento técnico especializado, metodologia adequada,
preservacdo da confidencialidade das informagdes prestadas pelos colaboradores, analise
consolidada dos dados e elaboracdo de relatério técnico apto a subsidiar a atualizagdo do PGR
existente, razdo pela qual se revela necessaria a contratacdo de empresa especializada.

A presente demanda encontra-se prevista no Plano de Contratagdes Anual — PCA do exercicio de
2026, item 6, evidenciando compatibilidade com o planejamento institucional da Camara Municipal de
Carambei e observancia ao principio do planejamento previsto na Lei Federal n® 14.133/2021.
Registra-se que a Administragdo avaliou previamente a possibilidade de atendimento da demanda por
meio de aditivo ao Contrato n® 05/2023, cujo objeto abrange a prestagao de servicos de engenharia
de seguranga e medicina do trabalho, incluindo PCMSO, gerenciamento de riscos, LTCAT, PPP,
assisténcia técnica a analise ergondmica do trabalho, assessoria em saude e seguranga do trabalho,
exames ocupacionais e gestdo de saude e seguranga do trabalho para o e-Social.

Contudo, a Procuradoria Juridica desta entidade manifestou entendimento pela impossibilidade de
formalizagao de termo aditivo ao Contrato n® 05/2023 para inclusdo das novas obrigac6es decorrentes
da NR-01, especificamente quanto ao gerenciamento de riscos psicossociais, por compreender que a
medida configuraria alteracao substancial e vedada do objeto originalmente contratado.

Conforme orientacdo juridica, a incluséo do servico de mapeamento, avaliagdo e tratamento dos
fatores psicossociais por meio de aditivo contratual violaria os limites legais aplicaveis as alteragdes
contratuais, especialmente os arts. 124, 125 e 126 da Lei Federal n° 14.133/2021, por importar
ampliacdo qualitativa relevante e introdugdo de servigo técnico especializado ndo previsto
originalmente.

A manifestagdo juridica também se apoia na jurisprudéncia consolidada do Tribunal de Contas da
Unido, notadamente na Decisdo n° 215/1999 — Plenario, no Acorddo n°® 1.826/2016 — Plenario e no
Acdrdado n° 668/2024 — Plenario, que vedam alteragdes contratuais capazes de transfigurar o objeto
originalmente pactuado ou comprometer a competitividade e a isonomia que deveriam orientar a
contratagao publica.

Diante disso, a realizagdo de nova contratagao revela-se a providéncia administrativa mais adequada,
segura e juridicamente compativel com o ordenamento vigente, pois preserva a integridade do objeto
do Contrato n® 05/2023, evita ampliagdo indevida de escopo contratual e assegura o devido
procedimento de sele¢ao da proposta apta a atender ao interesse publico.

A contratagdo pretendida encontra respaldo na Lei Federal n°® 14.133/2021, especialmente nos
principios da legalidade, planejamento, eficiéncia, interesse publico, competitividade, isonomia,
julgamento objetivo e selec¢do da proposta mais vantajosa para a Administracéo, além de atender aos
objetivos do processo licitatorio previstos no art. 11 da referida lei.

Assim, considerando a obrigatoriedade normativa decorrente da Portaria MTE n° 1.419/2024, a
necessidade de adequagdo da Camara Municipal de Carambei as novas exigéncias da NR-01, a
previsdo da demanda no item 6 do PCA/2026 e a impossibilidade juridica de atendimento por meio de
aditivo ao Contrato n° 05/2023, resta devidamente justificada a contratacdo de empresa especializada
para 0 mapeamento e avaliagdo dos fatores psicossociais no trabalho, com emissdo dos relatérios,
recomendagdes técnicas e subsidios necessarios a atualizagdo do Programa de Gerenciamento de
Riscos — PGR existente.

Encaminhamento da proposta juntamente com a documentagao de habilitagdo da empresa, devera ser
feita pelo e-mail: compras@carambei.pr.leg.br
Informagoes / Esclarecimentos: (42) 3122-3100 - Tatiane Henn
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