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CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI
LICITACAO

TERMO DE REFERENCIA
DISPENSA DE LICITAGAO

1. DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a Contratagdo de empresa

especializada para prestacao de servigco técnico de mapeamento e avaliacdo dos fatores
psicossociais no trabalho, com aplicagdo de pesquisa sigilosa aos colaboradores, analise
técnica dos dados, elaboracédo de relatério de riscos psicossociais, indicacdo de medidas
preventivas e de melhoria, correlagdo com os Grupos Homogéneos de Exposigcdo — GHE,
quando aplicavel, e inclusdo ou fornecimento de subsidios técnicos para atualizagdo do
Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR existente, em conformidade com a NR-01,
conforme especificacbes do Termo de Referéncia.

1.2. A contratagdo sera processada por dispensa de licitagdo em razdo do valor, com
fundamento no art. 75, inciso |l, da Lei Federal n® 14.133/2021, observada a atualizacdo dos
valores promovida pelo Decreto Federal n® 12.807/2025, bem como o disposto no art. 72 e no
art. 75, § 3°, da referida Lei.

1.3. O objeto caracteriza-se como prestacdo de servicos comuns, cujos padrbes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos por especificagcdes usuais de

mercado, nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021.

2. DA ESPECIFICACAO

2.1 A proposta comercial devera conter descricao clara e suficiente do servigo ofertado, em

conformidade com as especificagdes deste Termo de Referéncia:

Item Quant. UN Descritivo R$
Medida
1 1 Servigo | Servigco técnico de mapeamento e avaliagdo dos | R$

fatores psicossociais no trabalho, com aplicagéo de
pesquisa sigilosa aos colaboradores, anadlise
técnica dos dados, elaboragao de relatério de riscos
psicossociais, indicagdo de medidas preventivas e
de melhoria, correlacdo com os Grupos
Homogéneos de Exposicdo — GHE, quando
aplicavel, e inclusdo ou fornecimento de subsidios
técnicos para atualizagdo do Programa de

Gerenciamento de Riscos — PGR existente, em
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conformidade com a NR-01. Conforme Termo de

Referéncia.

Total R$ R$

2.2 DESCRITIVO DO SERVICO
2.2.1 Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servico técnico de

Mapeamento e Avaliagdo dos Fatores Psicossociais no Trabalho, com identificagao,
analise e registro dos fatores psicossociais existentes no ambiente laboral, bem como sua
inclusdo no Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR ja existente da Contratante, nos
termos aplicaveis da NR-01 — Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, com a indicagao de
medidas preventivas, recomendacdes técnicas e subsidios para o aprimoramento das
condigdes de trabalho.

O servico devera compreender a avaliacdo dos fatores psicossociais relacionados a
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organizacgao do trabalho, relagdes interpessoais, carga mental, ritmo de trabalho, presséo por
resultados, comunicagéo institucional, condi¢gdes organizacionais e demais aspectos que

possam impactar a saude, a seguranca e o bem-estar dos trabalhadores, observada a
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confidencialidade das informacdes prestadas pelos colaboradores. A execugdo dos servigos
deverad incluir, no minimo, as seguintes etapas:

1. Levantamento inicial

A contratada devera realizar levantamento preliminar junto a Contratante, com identificagcao
da quantidade de colaboradores abrangidos pela avaliagédo, setores ou areas de atuacgio
existentes, estrutura organizacional aplicavel e Grupos Homogéneos de Exposicao — GHE
eventualmente constantes do PGR vigente.

Atualmente a Camara tem 23 (vinte e trés) servidores. 9 (nove) efetivos e 14 (quatorze)
comissionados.

2. Aplicagao da pesquisa psicossocial

A avaliagdo devera ser realizada por meio de pesquisa individual, preferencialmente em
formato eletrénico, mediante disponibilizacdo de link individual ou QR Code para acesso pelos
colaboradores, podendo, quando necessario, ser realizada por meio de coleta direta de
informacdes junto aos trabalhadores.

A pesquisa devera ser aplicada de forma anénima, sigilosa e confidencial, vedada qualquer
forma de identificacao individual dos participantes no relatério final ou nos dados consolidados
apresentados a Contratante.

3. Monitoramento das respostas

4. Analise técnica dos dados coletados
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5. Correlagao com os Grupos Homogéneos de Exposicao — GHE

Com base nos resultados obtidos, a contratada devera realizar a analise dos fatores
psicossociais identificados e sua eventual correlagdo com os Grupos Homogéneos de
Exposi¢cao — GHE existentes no PGR da Contratante.

Quando tecnicamente aplicavel, os fatores psicossociais identificados deverao ser
considerados na caracterizagdo dos riscos ocupacionais dos respectivos grupos de
trabalhadores, contribuindo para o adequado gerenciamento de riscos previsto na NR-01.

6. Elaboracao de relatério técnico

A contratada devera elaborar e entregar relatéorio técnico contendo, no minimo:

| — Metodologia utilizada na avaliagao dos fatores psicossociais;

Il — Forma de aplicac&o da pesquisa;

[Il — Numero de colaboradores abrangidos e critérios de agrupamento utilizados;

IV — Apresentacgao consolidada dos resultados;

V — Identificacdo dos principais fatores psicossociais observados;
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VI — Indicagao de pontos de atencgao;
VIl — Recomendacgdes técnicas de melhoria;

VIl — Subsidios para inclusao ou atualizagao das informacgdes no PGR,;
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IX — Orientagdes para adocido de medidas preventivas e corretivas, quando cabiveis.

O relatério devera preservar integralmente o anonimato dos trabalhadores, sendo vedada a
apresentacao de dados que permitam a identificagéo individual dos participantes.

7. Plano de agao e medidas preventivas

A contratada devera fornecer orientacdes técnicas para elaboragao ou adequacao de plano
de acao voltado ao tratamento dos fatores psicossociais identificados, contemplando medidas
preventivas, recomendag¢des de melhoria do ambiente organizacional e agdes compativeis
com a realidade administrativa da Contratante.

As medidas sugeridas deverao ter carater técnico, preventivo e orientativo, podendo envolver
ajustes organizacionais, melhoria de fluxos de comunicagado, a¢cdes de acompanhamento,
capacitagao, orientacdo gerencial, revisdo de procedimentos internos ou outras providéncias
compativeis com os resultados apurados.

8. Incluséao das informag¢6es no PGR existente

A contratada devera promover a inclusdo ou fornecer os subsidios técnicos necessarios a
inclusédo dos fatores psicossociais avaliados no Programa de Gerenciamento de Riscos —
PGR ja existente da Contratante, observando a estrutura do documento vigente e a

compatibilidade com o gerenciamento de riscos ocupacionais.

Rua da Prata, 99 - Fone (42) 3231-1668 CEP84145-000 - Carambei- Paraa
JOpEPIEA C.N.P.J. 01.613 766/0001-04 w w w .carambei.pr.leg.bre-mail: camara@carambei.pr.leg.br



https://valida.ae/e3cbb6194c7fe94de699ef6a75f7c429f2be4ba58228fc489
https://valida.ae/e3cbb6194c7fe94de699ef6a75f7c429f2be4ba58228fc489

P>

CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI
LICITACAO

A inclusdo devera contemplar os fatores psicossociais identificados, sua analise técnica,
eventual vinculagdo aos GHE, medidas preventivas recomendadas e demais informagoes
necessarias a adequada atualizagao do gerenciamento de riscos.

9. Entregaveis

Ao final da execugao dos servigos, deverao ser entregues a Contratante, no minimo:

| — Relatdrio técnico da avaliacado dos fatores psicossociais no trabalho;

Il — Apresentacao consolidada dos resultados obtidos;

Il - Identificacao de pontos de atengao e recomendacgdes técnicas;

IV — Orientacbes para adogao de acdes de melhoria;

V — Plano de agao ou subsidios técnicos para sua elaboragao;

VI — Informagdes necessarias a inclusao dos fatores psicossociais no PGR existente;

VIl — comprovagao da metodologia aplicada, resguardado o sigilo dos participantes.

10. Prazo de execucgao

O prazo para elaboracédo, processamento, analise técnica e entrega final dos servigos sera de
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até 30 dias uteis, contados da autorizagao formal para inicio dos servigos pela Contratante e
da disponibilizacao das informacdes necessarias a execugao do trabalho.

O prazo podera ser ajustado, mediante justificativa, caso haja necessidade de prorrogacao do
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periodo de resposta dos colaboradores ou de complementagcdo de informagdes
indispensaveis a adequada execuc¢ao técnica do servico.

11. Condic¢oes gerais de execugao

A contratada devera executar os servigos com observancia aos principios da
confidencialidade, sigilo profissional, protecao das informagdes coletadas e preservacao da
identidade dos colaboradores participantes.

A participacao dos colaboradores devera ser voluntaria, sigilosa e confidencial, sendo os
dados utilizados exclusivamente para fins de avaliagdo coletiva dos fatores psicossociais e
melhoria do ambiente de trabalho.

O relatério final devera servir como subsidio técnico para o gerenciamento de riscos
ocupacionais, para a adequagao do PGR da Contratante e para a adocdo de medidas

preventivas voltadas a promog¢ao de ambiente laboral mais seguro, saudavel e adequado.

3. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1 As despesas decorrentes desta contratagao estdo programadas em dotagao orgamentaria

prépria, prevista no orcamento da Camara Municipal de Carambei, conforme classificagao

abaixo:
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Dotacao
Exercicio Contada Natureza Fonte de recurso
despesa
2026 9 3.3.90.39.99.99 00001 - Recursos
doTesouro
(Descentralizados)

4.DA JUSTIFICATIVA

4.1. A presente contratacgao justifica-se pela necessidade de atendimento as novas exigéncias

normativas relacionadas ao Gerenciamento de Riscos Ocupacionais — GRO, especialmente
quanto a identificagao, avaliagdo, analise e tratamento dos fatores psicossociais relacionados
ao trabalho, nos termos da Norma Regulamentadora n® 01 — NR-01.

4.2. O objeto da contratagcdo consiste na prestacdo de servigo técnico especializado de
mapeamento e avaliagdo dos fatores psicossociais no trabalho, com aplicagdo de pesquisa
sigilosa aos colaboradores, analise técnica dos dados coletados, elaboracao de relatério de

riscos psicossociais, indicacdo de medidas preventivas e de melhoria, eventual correlagdo
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com os Grupos Homogéneos de Exposicdo — GHE, quando aplicavel, e inclusdo ou
fornecimento de subsidios técnicos para atualizagdo do Programa de Gerenciamento de

Riscos — PGR existente, em conformidade com a NR-01.
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4.3. A necessidade da contratacao decorre da alteragao normativa promovida pela Portaria
MTE n°® 1.419, de 27 de agosto de 2024, que aprovou nova redagao ao capitulo referente ao
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais da NR-01, passando a contemplar os fatores de risco
psicossociais relacionados ao trabalho no ambito da gestédo de riscos ocupacionais.

4.4. A adequacao torna-se medida necessaria e tempestiva, considerando que a fiscalizagao
das novas obrigacdes decorrentes da NR-01 esta prevista a partir de 26 de maio de 2026,
razao pela qual a Administracdo deve adotar as providéncias indispensaveis a atualizagao de
seus instrumentos de gestdo, especialmente o Programa de Gerenciamento de Riscos —
PGR.

4.5. A contratagao possui natureza preventiva, técnica e institucional, voltada a preservacao
da saude, da segurancga e do bem-estar dos servidores e colaboradores da Camara Municipal
de Carambei, bem como a mitigagdo de riscos ocupacionais relacionados a organizagao do
trabalho, relagdes interpessoais, carga mental, ritmo de trabalho, pressdo por resultados,
comunicagao institucional e demais fatores que possam impactar o ambiente laboral.

4.6. A execugdo do servico demanda conhecimento técnico especializado, metodologia
adequada, preservacgao da confidencialidade das informacdes prestadas pelos colaboradores,

analise consolidada dos dados e elaboracgao de relatério técnico apto a subsidiar a atualizacao
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do PGR existente, razao pela qual se revela necessaria a contratacdo de empresa
especializada.

4.7. A presente demanda encontra-se prevista no Plano de Contratacbes Anual — PCA do
exercicio de 2026, item 6, evidenciando compatibilidade com o planejamento institucional da
Camara Municipal de Carambei e observancia ao principio do planejamento previsto na Lei
Federal n° 14.133/2021.

4.8. Registra-se que a Administragédo avaliou previamente a possibilidade de atendimento da
demanda por meio de aditivo ao Contrato n° 05/2023, cujo objeto abrange a prestacao de
servicos de engenharia de seguranca e medicina do trabalho, incluindo PCMSO,
gerenciamento de riscos, LTCAT, PPP, assisténcia técnica a analise ergondmica do trabalho,
assessoria em saude e seguranga do trabalho, exames ocupacionais e gestdo de saude e
seguranca do trabalho para o e-Social.

4.9. Contudo, a Procuradoria Juridica desta entidade manifestou entendimento pela

impossibilidade de formalizacdo de termo aditivo ao Contrato n® 05/2023 para inclusao das
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novas obrigagcdes decorrentes da NR-01, especificamente quanto ao gerenciamento de riscos

psicossociais, por compreender que a medida configuraria alteragdo substancial e vedada do
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objeto originalmente contratado.

4.10. Conforme orientacao juridica, a inclusdo do servico de mapeamento, avaliacdo e
tratamento dos fatores psicossociais por meio de aditivo contratual violaria os limites legais
aplicaveis as alteragbes contratuais, especialmente os arts. 124, 125 e 126 da Lei Federal n°
14.133/2021, por importar ampliacao qualitativa relevante e introducado de servigco técnico
especializado nao previsto originalmente.

4.11. A manifestacao juridica também se apoia na jurisprudéncia consolidada do Tribunal de
Contas da Unido, notadamente na Decisdo n°® 215/1999 — Plenario, no Acérdao n°® 1.826/2016
— Plenario e no Acérdao n° 668/2024 — Plenario, que vedam alteracdes contratuais capazes
de transfigurar o objeto originalmente pactuado ou comprometer a competitividade e a
isonomia que deveriam orientar a contratacao publica.

4.12. Diante disso, a realizagdo de nova contratacio revela-se a providéncia administrativa
mais adequada, segura e juridicamente compativel com o ordenamento vigente, pois preserva
a integridade do objeto do Contrato n® 05/2023, evita ampliagao indevida de escopo contratual
e assegura o devido procedimento de selegcéo da proposta apta a atender ao interesse publico.
4.13. A contratacdo pretendida encontra respaldo na Lei Federal n° 14.133/2021,
especialmente nos principios da legalidade, planejamento, eficiéncia, interesse publico,

competitividade, isonomia, julgamento objetivo e selecdo da proposta mais vantajosa para a
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Administracao, além de atender aos objetivos do processo licitatério previstos no art. 11 da
referida lei.

4.14. Assim, considerando a obrigatoriedade normativa decorrente da Portaria MTE n°
1.419/2024, a necessidade de adequacdo da Camara Municipal de Carambei as novas
exigéncias da NR-01, a previsdo da demanda no item 6 do PCA/2026 e a impossibilidade
juridica de atendimento por meio de aditivo ao Contrato n°® 05/2023, resta devidamente
justificada a contratacdo de empresa especializada para 0 mapeamento e avaliagao dos
fatores psicossociais no trabalho, com emissao dos relatérios, recomendacgdes técnicas e
subsidios necessarios a atualizacdo do Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR

existente.

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO DA PROPOSTA E DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

5.1 A selecdo da proposta mais vantajosa para a Administracdo sera realizada com

fundamento no critério de menor preco global, desde que a proposta apresentada atenda
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integralmente as especificagbes técnicas, condigdes de execucao e exigéncias estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

5.2 Somente serao consideradas aptas a selecao as propostas que:
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| — Estiverem compativeis com o objeto, as especificagdes técnicas e as condicbes de
execugao previstas neste Termo de Referéncia;

Il — Apresentarem valor compativel com os precos de mercado, observado o orgamento
estimado da contratagéo;

Il — Forem formuladas de maneira clara, precisa e completa, sem conter omissoes,
ambiguidades ou condi¢gbes que dificultem sua analise;

IV — Contemplarem todos os custos diretos e indiretos necessarios a plena execucgao do
objeto.

5.3 Sera desclassificada a proposta que:

| — Contrariar as exigéncias deste Termo de Referéncia;

Il — Contiver preco inexequivel, excessivo ou incompativel com o valor de referéncia da
contratacdo, observados os elementos constantes dos autos;

[l — Apresentar descrigcao insuficiente, genérica ou incompativel com a solugéo exigida pela
Administragao;

IV — Impuser condig¢des, limitagdes ou ressalvas que comprometam a execugéo do objeto ou
contrariem o interesse publico.

5.4 Para fins de habilitagdo na presente contratacdo, os interessados deverao apresentar

documentacao apta a comprovar sua existéncia juridica, regularidade fiscal e trabalhista, bem
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como sua aptidao para executar o objeto pretendido, observadas as exigéncias legais e as
condicoes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

5.5 Constituem documentos minimos de habilitagao:

| — Habilitagao juridica:

a) comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

b) ato constitutivo, contrato social, estatuto ou documento equivalente em vigor, devidamente
registrado, do qual conste atividade compativel com o objeto da contratagéao;

¢) no caso de sociedade por agdes, os documentos de elei¢gdo de seus administradores;

d) no caso de microempreendedor individual, o Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, desde que compativel com o objeto.

Il - Regularidade fiscal, social e trabalhista:

a) prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentagdo de Certidao
Conjunta relativa a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;

b) prova de regularidade perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS;
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c) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacgdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

d) prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da empresa;
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€) prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da empresa.

lll - Qualificagao técnica:

a) comprovacgao de aptidao para desempenho de atividade compativel com o objeto, mediante
apresentacido de atestado ou declaragdo emitida por pessoa juridica de direito publico ou
privado, que comprove a execugao de servigo relacionado a saude e seguranga do trabalho,
gerenciamento de riscos ocupacionais, avaliagdo de fatores psicossociais, ergonomia
organizacional, diagndstico organizacional, PGR ou atividade técnica correlata;

b) indicacdo do responsavel técnico ou profissional responsavel pela condugdo metodoldgica
dos trabalhos, com formagao ou experiéncia compativel com a natureza do servico;

5.6 Todos os documentos apresentados deverao estar validos na data de sua apresentacéo,
podendo a Administragdo promover diligéncia para esclarecimento ou complementacao de
informacoes, vedada a inclusao posterior de documento que deveria constar originariamente
da proposta ou da habilitagdo, ressalvadas as hipoteses legalmente admitidas.

5.7 A contratagdo somente sera formalizada em favor da empresa cuja proposta seja
classificada como a mais vantajosa e que comprove o atendimento integral as exigéncias de
habilitacdo, a compatibilidade do objeto ofertado e as demais condi¢des estabelecidas neste

Termo de Referéncia.
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5.8. As exigéncias de habilitacdo deverdo observar a proporcionalidade, a natureza comum
do objeto, o reduzido valor da contratagdo e o baixo risco operacional, sem prejuizo da
comprovacdo minima de regularidade juridica, fiscal, social e trabalhista necessaria a

formalizagéo do ajuste.

6. PROPOSTA DE PRECO/COTACAO

6.1 A proposta comercial devera ser apresentada conforme o modelo constante do Anexo Il

deste Termo de Referéncia, dentro do prazo e na forma definidos no aviso de contratagao
direta, devendo conter descrigdo suficiente do objeto ofertado, valor unitario, valor total, valor
global, prazo de validade da proposta e demais informag¢des necessarias a sua adequada
analise.

6.2 Os valores propostos deverao ser expressos em moeda corrente nacional, com até duas
casas decimais, ja incluidos todos os custos diretos e indiretos necessarios a integral

execucdo dos servigcos, inclusive tributos, encargos fiscais, comerciais, trabalhistas e
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previdenciarios, ferramentas, sistemas, deslocamentos, reunides, elaboracdo de relatérios,
tratamento técnico dos dados, apresentacdo dos resultados e quaisquer outras despesas

incidentes sobre a contratacao.
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6.3. A apresentacao da proposta implicara plena ciéncia e aceitacao, pelo proponente, das
condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, no aviso de contratagcao direta e nos
demais documentos integrantes do processo.

6.4. Serdo desclassificadas as propostas que apresentarem omissdes substanciais,
descrigbes incompativeis com o objeto, pregos inexequiveis ou excessivos, condigcbes
divergentes deste Termo de Referéncia ou quaisquer ressalvas que comprometam a
adequada execugado da contratagao.

6.5. Para fins de julgamento, sera considerada vencedora a proposta de menor preco global,
desde que atendidas integralmente as especificagbes técnicas, os requisitos de habilitagdo e

as demais condicbes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7. JUSTIFICATIVA DO PRECO MEDIO E DA COMPATIBILIDADE DO VALOR ESTIMADO

7.1. A estimativa do valor da presente contratagao foi realizada com fundamento no art. 23 da

Lei Federal n°® 14.133/2021, adotando-se metodologia voltada a apuragao de prego compativel
com os valores praticados no mercado, mediante utilizacdo de fontes idoneas, contratacoes

publicas similares e dados de referéncia disponiveis.
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7.2. Para a formacéao do valor de referéncia, a Administragao procedeu a pesquisa de pregos
mediante a utilizacdo de multiplas fontes, com o objetivo de conferir maior robustez,
confiabilidade e aderéncia a realidade de mercado, considerando:

| — Consulta ao Banco de Precos;

Il — Consulta a fornecedores locais e regionais;

7.3. A adogdo da dispensa de licitacdo em razdo do valor mostra-se compativel com a
natureza, a estimativa econdmica e a baixa complexidade operacional da contratagcdo, sem
prejuizo da observancia da publicidade, da busca de propostas adicionais, da selecao da
proposta mais vantajosa e da adequada motivacdo dos atos administrativos, nos termos dos
arts. 72, 75, inciso I, e 75, § 3°, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

7.4. A realizacdo desta dispensa assegurara a divulgacdo do aviso de contratagao direta no
sitio eletrénico oficial, pelo prazo legal, nos termos do art. 75, § 3° da Lei Federal n°
14.133/2021, possibilitando a obtengéo de propostas adicionais e a selegdo da proposta mais

vantajosa a Administracao.
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7.5. O relatério detalhado da pesquisa de precos integrarda os autos do processo
administrativo, servindo de suporte técnico e documental a estimativa adotada.

7.6. Para fins de formacao do valor de referéncia, adota-se como paradmetro a média global
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de R$ 1.919,79 (um mil novecentos e dezenove reais e setenta e nove centavos), obtida na
pesquisa de precos realizada.

7.7. Conclui-se que a metodologia adotada apresenta base objetiva e idénea, revelando-se o
valor de referéncia razoavel, compativel, econdmico e vantajoso para a Administragdo, em
conformidade com a Lei Federal n° 14.133/2021, especialmente quanto a necessidade de
estimativa de pregcos adequada, motivagdo do ato administrativo, planejamento da

contratagao, eficiéncia, economicidade e busca da proposta mais vantajosa.

8. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1 O pagamento ocorrera mediante apresentacao de nota fiscal eletrdnica e apds atesto do

setor competente, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021, através de transferéncia
eletrbnica para o banco/agéncia informada na proposta comercial.

8.2 A Nota Fiscal Eletrénica somente podera ser emitida apos a efetiva execugao dos servigos
e devera estar acompanhada, quando exigido pela Administracdo, dos documentos
comprobatoérios da regularidade fiscal, trabalhista e demais certiddes cuja apresentagao se
mostre necessaria a instrugdo do pagamento, nos termos da legislagao aplicavel.

8.3 O pagamento ficara condicionado ao atesto do fiscal do contrato, que verificara a

conformidade da execugao dos servigos e da entrega dos produtos técnicos previstos neste
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Termo de Referéncia, especialmente relatério técnico, apresentacdo consolidada dos
resultados, recomendagdes, plano de agao ou subsidios técnicos para atualizagdo do PGR
existente.

8.4 Constatada qualquer pendéncia, irregularidade, erro de preenchimento da Nota Fiscal,
auséncia de documentos obrigatérios ou falha na execugdo contratual, o prazo para
pagamento ficara suspenso até a regularizacdo, ndo gerando, nesse periodo, 6nus para a
CONTRATANTE.

8.5 O pagamento sera realizado por meio de transferéncia bancaria em conta de titularidade
da CONTRATADA, informada na proposta comercial ou em documento formalmente
apresentado para esse fim.

8.6 No valor contratado deveréo estar incluidos todos os custos diretos e indiretos necessarios
a integral execucgao dos servicos, inclusive tributos, encargos fiscais, comerciais, trabalhistas
e previdenciarios, ferramentas, sistemas, deslocamentos, reunides, elaboragao de relatorios,

tratamento técnico dos dados, apresentagao dos resultados e demais despesas necessarias
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ao cumprimento do objeto, vedada a cobranga de qualquer valor adicional ndo previsto na
proposta.

8.7 Na hipotese de atraso de pagamento por culpa exclusiva da CONTRATANTE, o valor
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devido podera ser atualizado monetariamente na forma admitida pela legislagdo aplicavel,

observados os critérios eventualmente estabelecidos no contrato.

9. DO LOCAL, PRAZO E CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

9.1 Os servicos deverao ser executados nas dependéncias da Camara Municipal de

Carambei, situada na Rua da Prata, n°® 99, Bairro Nova Holanda, Carambei/PR, em horario
de expediente, mediante prévio agendamento com o setor competente.

9.2 Aexecugao dos servigos € a entrega dos produtos técnicos finais deverao ocorrer no prazo
maximo de 30 (trinta) dias Uteis, contados da assinatura do instrumento contratual, desde que
disponibilizadas as informagdes necessarias a execugao dos trabalhos.

9.3 Todos os custos relativos a execug¢ao dos servicos e a entrega dos produtos técnicos
previstos neste Termo de Referéncia correrdo por conta da CONTRATADA.

9.4 A Administracdo podera recusar, total ou parcialmente, os servicos executados em
desconformidade com as especificagdes ou que ndo atendam aos padroes minimos exigidos
neste Termo de Referéncia.

9.5 ACONTRATADA devera observar, durante toda a execugao contratual, as normas técnicas

aplicaveis, as condi¢des de seguranga pertinentes e as orientagdes da fiscalizagao contratual,
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de modo a ndo comprometer a rotina administrativa, a integridade das instalacbes e a

continuidade das atividades institucionais da Camara Municipal de Carambei.

10. DO PRAZO DE EXECUGAO E DA VIGENCIA

10.1 A contratagao tera vigéncia de 3 (trés) meses, contados da assinatura do contrato,

periodo considerado suficiente para a execugdo dos servigos, entrega e conferéncia dos
produtos técnicos, recebimento, liquidagdo, pagamento e encerramento das obrigacoes
decorrentes da contratagao

10.2 A execugdo dos servigos devera ocorrer em parcela unica, com entrega dos produtos
técnicos finais no prazo maximo de 30 (trinta) dias uteis, contados da formalizagao da
contratagdo ou da autorizacao formal de inicio, conforme definido pela Administracéo.

10.3 A execucdo em parcela Unica ndo afasta a obrigacdo da CONTRATADA de corrigir,
complementar ou reapresentar, as suas expensas, os produtos técnicos recusados pela

Administragdo por desconformidade com as especificacbes, omissdes relevantes, vicios
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técnicos ou qualquer irregularidade constatada no recebimento.

10.4. O instrumento contratual podera ser substituido por nota de empenho, ordem de servico,
autorizagcado de execugdo ou outro instrumento habil, quando juridicamente cabivel, nos
termos da Lei Federal n° 14.133/202.

10.5 Considerando que a contratagcdo possui execugao por entrega uUnica e integral, ndo se
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prevé prorrogagao ordinaria da vigéncia contratual, salvo hipétese excepcional devidamente
justificada, limitada ao prazo estritamente necessario a conclusdo do recebimento,
regularizagcdo de pendéncias, substituicdo de servigos recusados ou encerramento

administrativo da contratagao, observada a Lei Federal n® 14.133/2021.

11. DO REEQUILIBRIO E DO REAJUSTAMENTO

11.1 Os precos contratados serao fixos e irreajustaveis durante a vigéncia ordinaria da

contratacdo, considerando o prazo de execugao e vigéncia previsto neste Termo de
Referéncia.

11.2. Eventual pedido de reequilibrio econdmico-financeiro somente sera admitido nas
hipoteses legalmente previstas, mediante requerimento formal da CONTRATADA,
devidamente instruido com documentos idéneos que comprovem a ocorréncia de fato
superveniente, imprevisivel ou previsivel de consequéncias incalculaveis, que inviabilize a
execugao do contrato nos termos originalmente pactuados, nos termos do art. 124, inciso Il,
alinea “d”, da Lei Federal n® 14.133/2021.
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11.3. A simples variacao ordinaria de pregcos de mercado, inerente ao risco empresarial da
contratagdo, ndo autoriza, por si s6, o reequilibrio econémico-financeiro

11.4 Apés o interregno de um ano, os pregos iniciais serao reajustados por meio de solicitagdo
formal, mediante a aplicagdo do INPC - indice Nacional de Pregos ao Consumidor,
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.
11.5 No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagao conhecida, liquidando a
diferencga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

11.6 Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s).

11.7 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicao, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

11.8 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerédo novo indice
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oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

11.9 O reajuste sera realizado por apostilamento.
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12. DA FISCALIZACAOQO E GESTAO DO CONTRATO
12.1. A execugao contratual sera acompanhada e fiscalizada por servidor designado pela
Camara Municipal, nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021.

12.2. Compete ao fiscal do contrato, entre outras atribui¢des:

| — Acompanhar a execucao e verificar o cumprimento das especificacdes técnicas;

Il — Registrar ocorréncias, inconsisténcias e eventuais descumprimentos contratuais;

[l — Exigir da contratada as substituicbes ou correcdes necessarias;

IV — Atestar as notas fiscais para fins de pagamento, quando verificada a regular execugao
dos servigos e entrega dos itens constantes no objeto;

V- Manter controle da documentacéao relativa a execucéo contratual.

12.3. Afiscalizagao exercida pela Administragdo n&do exclui nem reduz a responsabilidade da

contratada pelos danos causados ou pela adequada execugao contratual.

13.DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1 Executar os servicos em estrita conformidade com as disposicoes deste Termo de

Referéncia, da proposta apresentada e do contrato ou instrumento equivalente, observando
os padrdes de qualidade, eficiéncia, segurancga, sigilo, regularidade técnica e aderéncia a

finalidade publica do objeto.
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13.2 Executar os servigos com observancia das normas técnicas, legais, regulamentares e de
seguranga aplicaveis ao objeto, responsabilizando-se integralmente pela adequacado e
regularidade da solu¢ao disponibilizada.

13.3 Responsabilizar-se pelos vicios, defeitos, danos e prejuizos causados a Administragao
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato.

13.4 Arcar com todos os custos diretos e indiretos necessarios a execugao dos servigcos,
inclusive tributos, encargos fiscais, comerciais, trabalhistas e previdenciarios e demais
encargos correlatos, sem qualquer 6nus adicional para a CONTRATANTE.

13.5 Nao transferir a terceiros, no todo ou em parte, as obrigacdes assumidas, nem
subcontratar parcelas do objeto sem prévia e expressa autorizagdo da CONTRATANTE,
quando juridicamente cabivel.

13.6 Manter, durante toda a execugao contratual, as condi¢gdes de habilitacdo e qualificagao
exigidas no procedimento de contratagéo.

13.7 Nao permitir a utilizacdo de trabalho de menor de dezesseis anos, salvo na condicéo de
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aprendiz, a partir de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo de menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

13.8. Corrigir, complementar ou reapresentar, as suas expensas, no prazo fixado pela
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Administracdo, os servigos, relatorios, planos, subsidios técnicos ou demais produtos
recusados por desconformidade, insuficiéncia técnica, omissdo, inconsisténcia ou
incompatibilidade com as especificagdes deste Termo de Referéncia.

13.9. Preservar o sigilo, a confidencialidade e o anonimato dos colaboradores participantes
da pesquisa, vedada a apresentacao de informacdes individualizadas ou que permitam
identificacdo direta ou indireta dos respondentes.

13.10. Utilizar os dados coletados exclusivamente para a finalidade da contratacgao,
observadas as normas aplicaveis de protecdo de dados pessoais, confidencialidade,
seguranca da informacao e ética profissional.

13.11. Apresentar relatério técnico especifico e aderente a realidade administrativa da Camara
Municipal de Carambei, vedada a entrega de documento meramente genérico, padronizado
ou dissociado das informacgdes efetivamente levantadas.

13.12. Corrigir, complementar ou reapresentar, sem 6nus adicional, os relatérios, planos,
subsidios técnicos ou demais produtos que forem recusados pela fiscalizagao por insuficiéncia

técnica, omissao, inconsisténcia ou desconformidade com este Termo de Referéncia.

14.DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
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14.1 Proporcionar as condicdes necessarias a adequada execucao dos servigos, franqueando
a CONTRATADA, quando necessario, acesso as dependéncias da Camara Municipal para
execugdo das atividades pertinentes ao objeto, bem como prestando as informagobes
indispensaveis a correta execucao da contratacao.

14.2. Receber, acompanhar e fiscalizar a execugao dos servigos e a entrega dos produtos
técnicos, verificando sua conformidade com as especificacbes e demais condigcbes previstas
neste Termo de Referéncia.

14.3 Comunicar formalmente a CONTRATADA as falhas, irregularidades, defeitos ou
desconformidades constatadas na execugdo do objeto, fixando prazo razoavel para sua
correcdo, sem prejuizo da aplicagdo das medidas administrativas cabiveis.

14.4 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da CONTRATADA por meio de
fiscal de contrato formalmente designado, nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021,
podendo, quando necessario e justificadamente, contar com o apoio de terceiros

especializados para subsidiar a fiscalizagdo técnica, sem prejuizo da responsabilidade da
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Administragao.
14.5 Efetuar o pagamento a8 CONTRATADA nas condi¢cdes e prazos estabelecidos neste

Termo de Referéncia e no contrato, desde que cumpridas as exigéncias de execucgao,
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comprovacgao e atesto previstas para a liquidagao da despesa.

14.6 Prestar os esclarecimentos e informagdes que se mostrarem necessarios a execucao
dos servigos, desde que pertinentes ao objeto contratado.

14.7 Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre a ocorréncia de eventuais imperfeicoes,
falhas ou irregularidades verificadas na execucgao contratual, para que sejam adotadas as

providéncias corretivas cabiveis.

15. ESTUDO TECNICO PRELIMINAR E ANALISE DE RISCOS

15.1. Do Estudo Técnico Preliminar Simplificado

15.1.1. O presente Estudo Técnico Preliminar Simplificado tem por finalidade demonstrar a
necessidade, a viabilidade técnica, administrativa e juridica da contratacdo de empresa
especializada para prestacdo de servico técnico de mapeamento e avaliagdo dos fatores
psicossociais no trabalho, com aplicacdo de pesquisa sigilosa aos colaboradores, analise
técnica dos dados, elaboracédo de relatério de riscos psicossociais, indicagdo de medidas
preventivas e fornecimento de subsidios técnicos para atualizacdo do Programa de
Gerenciamento de Riscos — PGR existente, em conformidade com a NR-01.

15.1.2. A necessidade da contratagdo decorre da obrigatoriedade de adequagéo da Camara

Municipal de Carambei as novas exigéncias da NR-01, especialmente quanto ao
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gerenciamento dos fatores de risco psicossociais relacionados ao trabalho, nos termos da
Portaria MTE n° 1.419, de 27 de agosto de 2024, cuja fiscalizagado esta prevista a partir de 26
de maio de 2026.

15.1.3. A demanda possui carater técnico, preventivo e obrigatorio, estando relacionada a
saude e segurancga do trabalho, a atualizagdo do gerenciamento de riscos ocupacionais € a
promogdo de ambiente laboral seguro, saudavel e compativel com as normas
regulamentadoras aplicaveis.

15.1.4. O problema a ser solucionado consiste na necessidade de identificar, avaliar, registrar
e tratar os fatores psicossociais eventualmente existentes no ambiente de trabalho da Camara
Municipal de Carambei, de modo a subsidiar a atualizacdo do PGR existente e permitir a
adogdo de medidas preventivas e corretivas compativeis com a realidade administrativa da
entidade.

15.1.5. A ndo realizagdo da contratacdo podera acarretar desatendimento as exigéncias da

NR-01, fragilidade na gestao de riscos ocupacionais, auséncia de diagndstico técnico sobre
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fatores psicossociais no ambiente de trabalho, exposicdo da Administracdo a apontamentos
de fiscalizacao e eventual responsabilizagdo administrativa dos agentes publicos envolvidos.

15.1.6. A contratagcao encontra previsdo no Plano de Contratacbes Anual — PCA do exercicio
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de 2026, item 6, demonstrando compatibilidade com o planejamento institucional e
observancia ao principio do planejamento previsto na Lei Federal n°® 14.133/2021.

15.1.7. Foram analisadas alternativas para atendimento da demanda, especialmente a
possibilidade de inclusdo do objeto no Contrato n° 05/2023, que trata da prestacao de servicos
de engenharia de seguranga e medicina do trabalho. Contudo, a Procuradoria Juridica desta
entidade manifestou entendimento pela impossibilidade de formalizagao de termo aditivo para
inclusdo das novas obriga¢des decorrentes da NR-01 relativas aos riscos psicossociais, por
configurar alteracido substancial e vedada do objeto originalmente contratado.

15.1.8. Diante desse entendimento, a contratagcdo autbnoma do servigo revela-se a solugao
tecnicamente adequada e juridicamente segura, pois preserva os limites do contrato vigente,
evita ampliagdo indevida do objeto contratual e assegura a sele¢cao de empresa especializada
para a execucao do servigo especifico.

15.1.9. A solugédo pretendida consiste na contratagdo de empresa especializada para realizar
levantamento inicial, aplicacdo de pesquisa psicossocial sigilosa e confidencial,
monitoramento das respostas, analise técnica dos dados coletados, correlagdo com os
Grupos Homogéneos de Exposicdo — GHE, quando aplicavel, elaboragdo de relatério
técnico, indicacdo de medidas preventivas, elaboracdo ou subsidio de plano de agao e

fornecimento de informagdes necessarias a atualizagao do PGR existente.
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15.1.10. A execugdo dos servicos devera observar metodologia técnica adequada,
confidencialidade das informacgdes prestadas pelos colaboradores, vedagao a identificagao
individual dos participantes, andlise consolidada dos resultados e apresentacdo de
recomendacdes compativeis com a realidade administrativa da Camara Municipal de
Carambei.

15.1.11. A estimativa da necessidade quantitativa baseia-se no quadro atual da Camara
Municipal de Carambei, composto por 23 servidores, sendo 9 efetivos e 14 comissionados,
sem prejuizo de eventual atualizagcédo da informagéao quando da execugéo contratual.
15.1.12. A contratacdo devera compreender uma unica prestacdo de servigo técnico, com
entrega dos produtos finais no prazo previsto no Termo de Referéncia, incluindo relatério
técnico, apresentagdo consolidada dos resultados, recomendac¢des de melhoria, plano de
acao ou subsidios técnicos para sua elaboracao e informagdes necessarias a inclusdo dos
fatores psicossociais no PGR existente.

15.1.13. A contratacdo devera observar os principios da legalidade, planejamento, eficiéncia,
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interesse publico, economicidade, razoabilidade, competitividade, isonomia e selecdo da
proposta mais vantajosa, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

15.1.14. Considerando a natureza especifica do servigo, a obrigatoriedade normativa, a
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necessidade de conhecimento técnico especializado, a previsdo no PCA/2026 e a
impossibilidade juridica de aditamento do Contrato n® 05/2023, conclui-se pela viabilidade e
necessidade da contratacdo de empresa especializada para execug¢éo do objeto.

15.1.15. O presente Estudo Técnico Preliminar Simplificado demonstra que a contratagao
pretendida é adequada, necessaria, proporcional e compativel com o interesse publico,
constituindo medida administrativa indispensavel para a conformidade da Camara Municipal
de Carambei com as exigéncias da NR-01 e para o adequado gerenciamento dos riscos
ocupacionais.

15.2. Da Analise de Riscos Simplificada

15.2.1. A presente Analise de Riscos Simplificada tem por finalidade identificar os principais
eventos capazes de comprometer o planejamento, a selecdo do fornecedor, a execucgao
contratual e o atendimento da finalidade publica pretendida, indicando medidas preventivas e
providéncias de mitigagcdo compativeis com a natureza e a complexidade do objeto.

15.2.2. Considerando tratar-se de contratagdo de servigo técnico especializado voltado ao
mapeamento e avaliagao dos fatores psicossociais no trabalho, os riscos foram avaliados de
forma proporcional a complexidade do objeto, em observancia aos principios da eficiéncia,
planejamento, segregacéo de fungdes, controle e seguranga administrativa previstos na Lei
Federal n° 14.133/2021.
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15.2.3. Foram identificados os seguintes riscos e respectivas medidas de tratamento:
15.2.3.1. Risco de contratagdo de empresa sem qualificagdo técnica adequada

Descrigdo: Possibilidade de contratacdo de empresa sem experiéncia, metodologia ou
capacidade técnica suficiente para realizar avaliagcao dos fatores psicossociais no trabalho e
fornecer subsidios adequados a atualizagdo do PGR.

Consequéncia: Relatério técnico inconsistente, auséncia de diagnéstico confiavel,
recomendacdes genéricas e risco de ndo atendimento as exigéncias da NR-01.

Medidas preventivas: Exigir comprovacao de qualificacdo técnica compativel com o objeto,
apresentagao de metodologia de execugao, experiéncia em saude e seguranga do trabalho,
avaliagao de fatores psicossociais ou atividades correlatas.

Medidas de mitigagdo: Fiscalizagdo técnica da execugdo, possibilidade de solicitacdo de
correg¢des, complementagdes ou reapresentacéo dos produtos que ndo atendam ao Termo de
Referéncia.

15.2.3.2. Risco de metodologia inadequada ou insuficiente
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Descricéo: Possibilidade de utilizacdo de instrumento de pesquisa ou método de avaliagao
incapaz de identificar adequadamente os fatores psicossociais existentes no ambiente de

trabalho.
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Consequéncia: Diagnéstico incompleto, resultados frageis e baixa utilidade do relatério para
fins de atualizacdo do PGR.

Medidas preventivas: Prever no Termo de Referéncia que a contratada devera utilizar
metodologia técnica adequada, apresentar a forma de aplicacdo da pesquisa, critérios de
analise e estrutura minima do relatério técnico.

Medidas de mitigacdo: Avaliacao dos produtos entregues pela fiscalizagao contratual, com
exigéncia de complementacdo sempre que verificada insuficiéncia técnica, omissdo de
informacoes essenciais ou desconformidade com o objeto contratado.

15.2.3.3. Risco de violagao do sigilo e da confidencialidade dos participantes

Descrigao: Possibilidade de identificagao direta ou indireta dos colaboradores participantes da
pesquisa psicossocial.

Consequéncia: Comprometimento da confiabilidade da pesquisa, exposicao indevida de
dados pessoais, reducdo da adesdo dos colaboradores e risco de responsabilizagdo
administrativa.

Medidas preventivas: Estabelecer expressamente que a pesquisa devera ser anbnima,
sigilosa e confidencial, vedada a apresentacédo de dados individualizados ou que permitam a

identificagdo dos participantes.
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Medidas de mitigagc&o: Exigir que os resultados sejam apresentados de forma consolidada,
com preservacgao integral da identidade dos colaboradores, cabendo a fiscalizagao rejeitar
relatério que contenha dados individualizaveis.

15.2.3.4. Risco de baixa adesao dos colaboradores a pesquisa

Descrigao: Possibilidade de numero reduzido de respostas, prejudicando a representatividade
da avaliagao.

Consequéncia: Diagnostico parcial, limitacdo da andlise técnica e necessidade de
prorrogacao do prazo de coleta de informacdes.

Medidas preventivas: Realizar comunicacgao institucional prévia aos colaboradores sobre a
finalidade da pesquisa, seu carater sigiloso, voluntario e preventivo, destacando que os dados
serao utilizados exclusivamente de forma consolidada.

Medidas de mitigacdo: Permitir prorrogacdo justificada do periodo de respostas, quando
tecnicamente recomendavel, e admitir formas alternativas de coleta, desde que preservados

o sigilo e a confidencialidade.
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15.2.3.5. Risco de atraso na execugao dos servicos
Descrigao: Possibilidade de atraso na aplicagdo da pesquisa, andlise dos dados ou entrega

do relatério técnico.
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Consequéncia: Comprometimento do prazo de adequagao da Administragdo as exigéncias da
NR-01, cuja fiscalizagéo esta prevista a partir de 26 de maio de 2026.

Medidas preventivas: Fixar prazo objetivo para execugao e entrega final dos servigos, contado
da autorizacao formal de inicio e da disponibilizagao das informagdes necessarias.

Medidas de mitigagdo: Acompanhamento da execucgéo pela fiscalizagao contratual, registro
formal de eventuais atrasos, notificagao da contratada e adog¢ao das providéncias contratuais
cabiveis.

15.2.3.6. Risco de relatoério técnico genérico ou incompativel com a realidade da Camara
Municipal

Descrigao: Possibilidade de entrega de relatério padronizado, sem analise especifica da
estrutura administrativa, dos setores, das condi¢des organizacionais e da realidade funcional
da Camara Municipal de Carambei.

Consequéncia: Produto sem utilidade pratica para atualizagdo do PGR e adogédo de medidas
preventivas efetivas.

Medidas preventivas: Prever que o relatério devera considerar a quantidade de colaboradores,
setores existentes, organizagédo do trabalho, eventuais GHE constantes do PGR e demais

informacdes fornecidas pela Contratante.
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Medidas de mitigacao: Exigir revisdo ou complementagao do relatério sempre que constatada
auséncia de aderéncia a realidade da Contratante ou insuficiéncia na fundamentacao técnica.
15.2.3.7. Risco de auséncia de integragdo com o PGR existente

Descricao: Possibilidade de a contratada elaborar relatério sem fornecer subsidios adequados
para inclusdo dos fatores psicossociais no Programa de Gerenciamento de Riscos ja
existente.

Consequéncia: Necessidade de retrabalho, dificuldade de atualizagido do PGR e risco de
atendimento incompleto a finalidade da contratacéo.

Medidas preventivas: Estabelecer como obrigacdo da contratada a inclusdo ou fornecimento
de subsidios técnicos necessarios a atualizagdo do PGR, contemplando fatores psicossociais
identificados, analise técnica, eventual vinculagdo aos GHE e medidas preventivas
recomendadas.

Medidas de mitigagdo: Condicionar o recebimento definitivo a entrega de informagdes

suficientes para atualizagao do PGR existente, conforme exigéncias do Termo de Referéncia.
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15.2.3.8. Risco de inadequada delimitagdo do objeto
Descrigao: Possibilidade de especificagado insuficiente ou excessivamente genérica, capaz de

gerar propostas incomparaveis, dividas na execugao ou contratagdo de solugdo incompativel
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com a necessidade administrativa.

Consequéncia: Fragilidade na selegdo da proposta, risco de execugdo incompleta e
questionamentos no processo.

Medidas preventivas: Definir o objeto de forma clara, precisa e suficiente, indicando etapas
minimas, entregaveis, prazo de execugéao, condigdes de sigilo e finalidade técnica do servigo.
Medidas de mitigagao: Utilizar o Termo de Referéncia como instrumento de vinculagdo da
execugao contratual, exigindo da contratada o cumprimento integral das etapas, produtos e
condi¢des nele previstas.

15.2.3.9. Risco de questionamento sobre a nao utilizagdo do Contrato n° 05/2023

Descricédo: Possibilidade de questionamento quanto a realizacido de nova contratacdo, em
razao da existéncia de contrato vigente de medicina e seguranga do trabalho.
Consequéncia: Duvidas quanto a necessidade da contratacdo autbnoma e a eventual
sobreposicao de objetos.

Medidas preventivas: Registrar expressamente que a Procuradoria Juridica da entidade
entendeu pela impossibilidade de formalizacdo de aditivo ao Contrato n°® 05/2023 para
inclusdo das novas obrigagdes decorrentes da NR-01, por configurar alteragdo substancial e

vedada do objeto original.
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Medidas de mitigac&o: Instruir o processo com a manifestacao juridica correspondente e
delimitar o objeto da nova contratacdo ao mapeamento e avaliagao dos fatores psicossociais,
com subsidios técnicos para atualizacao do PGR.

15.2.3.10. Risco de contratacido antieconémica

Descrigao: Possibilidade de contratagao por valor incompativel com os pregos praticados no
mercado para servigo de natureza semelhante.

Consequéncia: Prejuizo a economicidade e risco de apontamento pelos érgaos de controle.
Medidas preventivas: Realizar pesquisa de pregos conforme parametros da Lei Federal n°
14.133/2021, utilizando fontes iddneas e compativeis com o objeto, sempre que possivel com
cotacdes de fornecedores e/ou contratagdes similares da Administracdo Publica.

Medidas de mitigacdo: Adotar valor de referéncia compativel com a pesquisa de pregos,
rejeitar propostas manifestamente inexequiveis ou excessivas e justificar a escolha da
proposta mais vantajosa.

15.2.4. Os riscos identificados sdo compativeis com a natureza do objeto e podem ser
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adequadamente prevenidos ou mitigados mediante especificacéo clara do servico, exigéncia
de qualificacado técnica compativel, preservagéo do sigilo dos participantes, fiscalizagcado da

execugao, andlise criteriosa dos entregaveis e adequada instru¢do do processo
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administrativo.

15.2.5. A adogado das medidas preventivas e de mitigagdo indicadas contribui para a
seguranga da contratacdo, para a adequada execugdo do servico e para o atendimento da
finalidade publica pretendida, em conformidade com a Lei Federal n°® 14.133/2021.

15.2.6. Conclui-se que, observadas as medidas de controle previstas nesta Analise de Riscos
Simplificada, a contratacdo apresenta risco administravel e revela-se adequada ao
atendimento da necessidade da Camara Municipal de Carambei, especialmente quanto a
adequacéo as exigéncias da NR-01 e a atualizagdo do Programa de Gerenciamento de Riscos
— PGR existente.

16. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracbes

previstas no art. 155 da Lei n. 14.133, de 2021, quais sejam:

16.1.1. Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

16.1.2. Dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

16.1.3. Dar causa a inexecugao total do contrato;

16.1.4. Deixar de entregar a documentagéao exigida para o certame;
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16.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

16.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgéo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

16.1.7. Ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

16.1.8. Apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a dispensa ou a execugao do contrato;

16.1.9. fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execucgao do contrato;

16.1.10. Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

16.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragao falsa quanto as
condicbes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da dispensa.

16.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

16.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846, de 1° de agosto de 2013.
16.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:

a) Adverténcia pela falta do subitem 16.1.1 deste Termo de Referéncia, quando ndo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa de 0,5% (meio por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infragcdes dos subitens 16.1.1 a 16.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administracéo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sangao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos
dos subitens 16.1.2 a 16.1.7 deste Termo de Referéncia, quando nao se justificar a imposi¢cao
de penalidade mais grave;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 16.1.8 a 16.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢cdo da
penalidade mais grave;

16.3. Na aplicacao das sancdes serao considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administracéo Publica;
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e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

16.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

16.5. A aplicacao das sancgdes previstas neste Termo de Referéncia nao afasta, em hipotese
alguma, a obrigacao de reparagéao integral do dano causado a Administracdo Publica.

16.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancoes.
16.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infragdo administrativa tipificada pela Lei n. 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo
a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias a apuragao da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauracéo de investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagao —
PAR.

16.8. Aapuracgdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como
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de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

16.9. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracao
Publica resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao de
agente publico.

16.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n. 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei
n. 9.784, de 1999.

16.11. As sanc¢des administrativas previstas neste Termo de Referéncia poderao ser aplicadas
sem prejuizo da extingdo contratual, da responsabilizagdo civil e criminal e da obrigacao de
reparagao integral de eventual dano causado a Administragao, observados o contraditério, a

ampla defesa e o devido processo legal.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 Para fins de assegurar a ampla publicidade e a transparéncia e eficacia dos atos

administrativos, nos termos do art. 174 da Lei n°® 14.133/2021, o ato que autoriza o presente
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processo de dispensa de licitagdo, bem como os demais documentos que instruem o
procedimento, serao devidamente divulgados nos seguintes meios oficiais:

| - Portal de Transparéncia da Camara Municipal de Carambei;

Il - PNCP (Portal Nacional das Compras Publicas);

lll — Mural de Licitagées no site do TCE-PR.

IV — AtoTeca do TCE-PR.

17.2 Integram este Termo de Referéncia, para todos os fins, 0 modelo de proposta comercial
e os demais documentos constantes do processo administrativo.

17.3. Os casos omissos serdo resolvidos com fundamento na Lei n° 14.133/2021, nos

principios aplicaveis a Administracdo Publica e nas normas complementares pertinentes.

Carambei, 06 de maio de 2026.

SIGNATARIO

o

Assinado eletronicamente por
Antonio Valdelino de Oliveira
Data: 06/05/2026 15:10

Diretoria Administrativa

Camara Municipal de Carambei
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ANEXO | - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

Objeto: Contratagdao de empresa especializada para prestacao de servigo técnico de
mapeamento e avaliagcdao dos fatores psicossociais no trabalho, com aplicacao de
pesquisa sigilosa aos colaboradores, analise técnica dos dados, elaboragao de
relatério de riscos psicossociais, indicacdo de medidas preventivas e de melhoria,
correlagdao com os Grupos Homogéneos de Exposicao — GHE, quando aplicavel, e
inclusdo ou fornecimento de subsidios técnicos para atualizagcdo do Programa de
Gerenciamento de Riscos — PGR existente, em conformidade com a NR-01, conforme
especificagcoes do Termo de Referéncia, com fundamento legal no art. 75, Il, §3° da Lei
Federal n® 14.133 de 01/04/2021.

Apresentamos nossa proposta conforme o Item e preco, estabelecidos no Termo de
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Referéncia.
Item | Quant. UN Descritivo R$
Medida
1 1 Servigo | Servigo técnico de mapeamento e avaliagdo dos | R$
fatores psicossociais no trabalho, com aplicagao de
pesquisa sigilosa aos colaboradores, anélise técnica
dos dados, elaboracdo de relatério de riscos
psicossociais, indicagdo de medidas preventivas e
de melhoria, correlagio com os Grupos
Homogéneos de Exposicdo — GHE, quando
aplicavel, e inclusdo ou fornecimento de subsidios
técnicos para atualizaggo do Programa de
Gerenciamento de Riscos — PGR existente, em
conformidade com a NR-01. Conforme Termo de
Referéncia.
Total R$ R$
Razéo social:
CNPJ:
Endereco:
Valor Global da Proposta
Validade da Proposta 60 dias
Prazo de execucédo
Informacgdes bancarias Banco:
em nome da empresa Ag:
conta:
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Seréa apresentada Nota Fiscal Eletrénica para recebimento do valor do servico/material.

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratacdo de pessoal e outros, correrao
totalmente por contada Empresa contratada.

Carambei, de de

Nome e assinatura do Responsavel

CPF:

Obs.: Identificacao, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ, se houver.
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