
 

Constituem atribuições do Presidente representar a Câmara em juízo e fora dele, e 
dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e  administrativos da Câmara, bem 
como autorizar as despesas da Câmara, entre outras competências fixadas no Regimento 
Interno.  

A Câmara possui em seu quadro servidores ocupantes de cargos em provimento 
efetivo e comissionados. Com a finalidade de atingir os objetivos estipulados para o ano de 
2025, a Câmara Municipal manteve-se em funcionamento com 18 servidores (entre efetivos 

e comissionados) e 06 funcionários terceirizados. 

Legislativo 
RELATÓRIO DE GESTÃO E ATIVIDADES – EXERCÍCIO 2025 

 
 
 

 

O presente Relatório de Gestão e 
Atividades tem por finalidade 
apresentar, de forma transparente 
e objetiva, as principais ações 
desenvolvidas pela Câmara 
Municipal de Carambeí ao longo do 
exercício de 2025. O documento 
evidencia o compromisso do Poder 
Legislativo Municipal com a 
modernização administrativa, a 
eficiência na prestação dos 
serviços públicos e o 
fortalecimento da gestão pública 
responsável. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
A Mesa Diretora da Câmara é composta de Presidente, Vice-Presidente, 1º 
Secretário e 2º Secretário, sendo para a gestão atual os seguintes vereadores:  
 

Presidente Vice-presidente 1º secretário 2º secretário 

Eclaiton Moreira 
Bueno 

Ilson H.Pedroso de 
Oliveira 

Deleon Betim Joel Ap. Costa Rosa 

 

 



Legislativo 
 

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 2025 
 

Durante o exercício de 2025, houve concentração de esforços para a melhoria da estrutura 
física da Câmara Municipal, de modo que os ambientes fossem tornados mais apropriados 
visando oferecer melhores condições de atendimento ao público e de trabalho para os 
agentes públicos e políticos e para evitar futuros danos estruturais no prédio. O propósito 
maior foi é oferecer segurança à edificação e para os funcionários, vereadores e público que 
acessa o órgão. 

 
No exercício em análise, a atuação institucional concentrou-se especialmente na 

realização de concurso público destinado ao provimento de cargos efetivos, sendo 04 cargos 
de analista administrativo, visando à valorização do serviço público e ao atendimento das 
demandas da estrutura organizacional da Câmara.  

 
O concurso público foi conduzido de forma transparente, com ampla divulgação dos atos, 

observância da legislação vigente e acompanhamento pelos órgãos competentes, assegurando 
igualdade de condições aos candidatos e lisura em todas as etapas do processo. 

 
Segue abaixo as contratações realizadas no ano de 2025, que resultaram em melhorias 

tanto administrativas quanto estruturais do imóvel: 

Contratação realizada Justificativa 

Aquisição de veículos automotores 
sendo: 01 (um) veículo Hatch e 01 (um) 
veículo Sedan, para atender as 
necessidades da Câmara Municipal de 
Carambeí. 

 

Pela necessidade de renovação da frota 
de veículos, uma vez que a frota atual 
se encontrava bastante desgastada pelo 
tempo de uso, entre 07 a 13 anos de 
utilização, e para evitar gastos 
excessivos e antieconômicos com 
manutenção corretiva e preventiva, 
garantindo maior segurança durante os 
deslocamentos dos vereadores e 
servidores no cumprimento dos 
trabalhos legislativos e administrativos 
do órgão. 

Contratação de instituição para 
prestação de serviços técnicos 
especializados em consultoria, 
planejamento, organização e execução 
de concurso público de provas e títulos 
destinado ao preenchimento de vagas 
de 04 cargos de provimento efetivo do 
Quadro de Pessoal da Câmara Municipal 
de Carambeí. 

Devido a evolução dos trabalhos 
legislativos e administrativos dentro da 
Câmara Municipal de Carambeí, 
vislumbrou-se a necessidade de 
contratação de pessoas com 
conhecimentos técnicos de nível 
superior específicos. 
 

Aquisição de 10 (dez) computadores 
desktop e 02 (três) notebooks. 

A justificativa para a aquisição de 
equipamentos de informática é 
a necessidade de modernizar as 
ferramentas de trabalho, bem como na 
necessidade de equipar, renovar e 
acrescer o patrimônio tecnológico da 
Câmara Municipal de Carambeí, para 
realização dos trabalhos 



administrativos rotineiros do órgão. 

Aquisição de mobiliário sendo: 14 
(quatorze cadeiras) modelo 
presidente, 05 (cinco) cadeiras modelo 
diretor, 01(uma) cadeira modelo 
diretor plus size, 08 (oito) poltronas 
em U, 04 (quatro) mesas em modelo L 
com gavetas e espaço para CPU. 

 

Com vistas a garantir maior segurança 
e conforto para os vereadores e 
servidores no desenvolvimento de suas 
atividades administrativas, 
considerando o aumento do quadro 
funcional da câmara municipal, 
considerando que muitos móveis são 
antigos e se encontram desgastados 
pelo tempo de utilização. 

Contratação de empresa especializada 
no fornecimento e instalação de 12 
(doze) aparelhos de ar condicionado 
com instalação completa. 

Propiciar melhor conforto térmico e 
consequentemente um ambiente mais 
agradável, com vistas a assegurar a 
continuidade dos serviços prestados, 
garantindo maior segurança e conforto 
para os vereadores e assessores no 
desenvolvimento de suas atividades 
político/administrativas. 

Aquisição de 10 (dez) aparelhos 
frigobar para os gabinetes dos 
vereadores. 
 

  

Necessidade de gerar mais conforto e 
praticidade aos gabinetes dos 
vereadores e assessores, podendo 
armazenar bebidas como água, chá, 
suco, para recepção de convidados e 
demais autoridades 

Locação de licença anual de software 
compatível com o equipamento já 
instalado no órgão, para até 50 
servidores com plataforma baseada em 
nuvem (não requer instalação), com 
aplicativo mobile disponível para 
Android e iOS. 
 

A locação de sistema de gerenciamento 
de ponto eletrônico é necessária para 
garantir o controle preciso, seguro e 
legal da jornada de trabalho. Este 
sistema em nuvem possibilita o acesso 
dos servidores através de celular e 
computador, e garante mais agilidade e 
transparência nas rotinas de controle 
de ponto. 

Licença para utilização do Aplicativo 
SPL para a Câmara Municipal. 
 

Com objetivo de facilitar e agilizar a 
consulta de informações 
disponibilizadas no sistema SAPL para 
atender as necessidades da Câmara 
Municipal de Carambeí e promover 
ainda mais transparência no Legislativo 
conforme a legislação vigente. 

 
As contratações realizadas foram devidamente precedidas de processos 
administrativos licitatórios, e a integra dos mesmos encontram-se no portal 
da transparência disponível no site oficial deste órgão em 
https://www.carambei.pr.leg.br. 

 
 

 
 

https://www.carambei.pr.leg.br/


Sessões ordinárias 36 

Sessões extraordinárias 6 

Comissões permanentes 6 

Comissões especiais ativas 2 

Audiências públicas 9 

Matérias Legislativas 

Projetos de Leis ordinárias 73 

Emendas a Lei orgânica 1 

Decretos 2 

Requerimentos 25 

Indicações 64 

Resoluções 2 

Moções de Aplausos 30 

Moções de Apoio 6 

Moções de Repúdio 1 

Moções de Apelo 3 

Legislativo 
ATIVIDADES LEGISLATIVAS 2025 

 
Em relação às atividades legislativas desenvolvidas, temos a informar o seguinte: 

 

Atividades Legislativas 

Sessões ordinárias 36 

Sessões extraordinárias 8 

Sessões Solenes 2 

Sessões Solenes Extraordinárias 1 

Comissões permanentes 6 

Comissões especiais ativas 0 

Audiências públicas 19 

Matérias Legislativas Tramitadas 

Projetos de Leis Ordinárias 69 

Projetos de Leis Complementares 3 

Emendas a Lei Orgânica 1 

Projetos de Decreto 3 

Requerimentos 18 

Indicações 186 

Projetos de Resolução 8 

Moções de Aplauso 27 

Moções de Repudio 2 

Moções de Apelo 1 
 

As sessões são transmitidas ao vivo pelos canais do Youtube e Facebook oficiais da 

Câmara de Carambeí, e podem também ser acompanhadas presencialmente pelo 

cidadão. 

Além dos aspectos formais do processo legislativo, aos vereadores foram 

disponibilizados recursos e estrutura de modo que fosse possível desenvolver suas 

atividades de fiscalização do executivo municipal, elaboração de projetos de leis, 

indicações, requerimentos, capacitações entre outros. 



Legislativo 
EXECUÇÃO ORÇAMETÁRIA 2025 

 

 

 
Nas questões orçamentarias e financeiras, segue o demonstrativo abaixo: 

ESPECIFICAÇÃO 

ORÇADO 
 

ATUALIZADO REALIZADO 

R$ R$ R$ 

Vencimentos Vantagens Fixas Pessoal Civil 3.530.000,00 3.530.000,00 3.178.042,37 

Obrigações Patronais 855.000,00 855.000,00 486.315,25 

Indenizações e restituições trabalhistas 200.000,00 0,00 0,00 

Outros Benefícios Assistenciais 5.000,00 5.000,00 0,00 

Diárias Pessoal Civil 70.000,00 170.000,00 85.578,10 

Material de Consumo 200.000,00 150.000,00 66.499,53 

Outros Serviços de Terceiros-Pessoa Física 50.000,00 30.000,00 0,00 

Outros Serviços de Terceiros-Pessoa Jurídica 750.000,00 750.000,00 525.238,67 

Serviços de Tecnologia da Informação 150.000,00 150.000,00 97.349,40 

Obrigações Tributárias 50.000,00 0,00 0,00 

Equipamento e Mat. Permanente 300.000,00 450.000,00 357.189,96 

Auxílio-alimentação 0,00 70.000,00 47.034,93 

Orçamento Total 6.160.000,00 6.160.000,00 R$ 4.843.248,21 

Saldo restante do exercício 2025 devolvido ao executivo R$ 1.316.751,79 
 

 

   Restos a pagar conforme artigo 42 da LRF ( Lei da Responsabilidade Fiscal): 

Saldo de restos a pagar (contratos vigentes nos 

próximos exercícios)  

R$ 293.529,79 

Saldo em conta corrente bancária em 31/12/2025 R$ 293.529,79 

 

Os resultados foram obtidos com a utilização de 78% dos recursos disponíveis para 

uso do Poder Legislativo, ocasionando uma devolução de 22% aos cofres do Poder 

Executivo, para ser utilizado conforme as necessidades do Município. 

Todas as receitas e despesas realizadas pela Câmara Municipal em 2025 estão 

disponíveis no Portal da Transparência e podem ser consultadas pela população em geral, 

assim como as proposições apresentadas por cada vereador além dos projetos que 

tramitaram no período, acessando https://www.carambei.pr.leg.br.  

Caso a informação desejada pelo cidadão não esteja disponível no site, pode ser 

solicitada através da Ouvidoria https://www.carambei.pr.leg.br/ouvidoria e será 

prontamente concedida. 

 

https://www.carambei.pr.leg.br/
https://www.carambei.pr.leg.br/ouvidoria


 

Legislativo 
TRANSPARÊNCIA PÚBLICA 

 
 

 

 
Reconhecimento em Transparência Pública 
 

No exercício de 2025, a Câmara Municipal de Carambeí foi reconhecida com o Selo 
Ouro de Transparência, concedido a partir da avaliação realizada pelo Radar da 
Transparência, com base nas informações disponibilizadas no site oficial do Poder 
Legislativo. 

 

Nesta análise dos portais, 10.072 órgãos públicos de todo o país foram avaliados, e 

apenas 1.082 conquistaram o Selo Ouro — entre eles, nossa Câmara.  

 

Alcançamos 100% de transparência nos itens essenciais, demonstrando nosso 

compromisso com a informação pública clara e acessível a todos os cidadãos. 
 

A certificação atesta o elevado nível de atendimento aos critérios de transparência 
pública, acesso à informação e divulgação de dados institucionais, administrativos e 
financeiros, evidenciando o compromisso da Câmara Municipal com a boa governança, a 
responsabilidade na gestão pública e o fortalecimento do controle social. 

 
Importante ressaltarmos que para alcançarmos este nível de transparência, não 

houve contratação de empresa terceirizada na área de sistemas e desenvolvimento 
de sites/portais, utilizamos exclusivamente o SAPL – Sistema de Apoio ao Processo 
Legislativo, disponibilizado gratuitamente pelo programa Interlegis, do Senado Federal. 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Legislativo 
RESULTADOS ALCANÇADOS E CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

Resultados Alcançados 
 
As ações desenvolvidas ao longo do exercício de 2025 resultaram em avanços 
significativos para a Câmara Municipal de Carambeí, dentre os quais destacam-se: 
 Modernização da gestão legislativa e administrativa; 
 Maior eficiência, controle e organização dos processos internos; 
 Fortalecimento da transparência e do acesso à informação pública; 
 Estruturação de um quadro de servidores, mais qualificado e alinhado às 
necessidades institucionais. 
 
 
Considerações Finais 
 
A Câmara Municipal de Carambeí reafirma, por meio deste relatório, seu compromisso 
com a boa governança, a responsabilidade administrativa e a constante busca pela 
melhoria dos serviços prestados à sociedade. 
 
As ações realizadas no exercício de 2025 demonstram uma gestão voltada ao futuro, 
fundamentada na inovação tecnológica e na valorização do servidor público, pilares 
essenciais para o fortalecimento do Poder Legislativo Municipal e para o atendimento 
eficiente dos interesses da população. 
 

Carambeí, 28 de janeiro de 2026. 
  
 
 

ECLAITON MOREIRA BUENO 
PRESIDENTE DO LEGISLATIVO DE CARAMBEÍ-PR 

GESTÃO 2025-2026 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


