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CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI

Rua da Prata, 99 — Fone (42) 231-1668 - CEP 84145-000 — Carambei — Paran:a
C.N.P.J. n° 01.613.766/0001-04 - e-mail: camaracarambei@ brl10.com.br

Carambei, 25 de Abril de 2014.

Memorando 066/2014 - Diretora Geral

Senhor Presidente

Assunto: Contrata¢io de Empresa concessionaria Companhia de Saneamento do
Parania-SANEPAR

Venho atraves do presente. solicitar a Vossa Exceléncia. autorizagdo de
abertura de procedimento licitatorio. visando a contrata¢io de prestagio de servicos de
abastecimento de agua e coleta de esgoto.

Sem mais para o presente. reitero protestos de estima e elevada
consideragdo.

Atenciosamente

Diretora Geral da Camara Municipal de Carambei

Ao

Exmo. Sr.

Vereador JEVERSON GOMES DA SILVA

DD. Presidente da Camara Municipal de Carambei
Nesta



CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI

Rua da Prata, 99 — Fone (42) 231-1668 - CEP 84145-000 — Carambei — Parana
C.N.P.J. n° 01.613.766/0001-04 - e-mail: camaracarambei@brl0.com.br

Carambei, 25 de Abril de 2014.

Memorando 0350/2014 — Presidente

Assunto: Contratacio de Empresa concessioniaria Companhia de Saneamento do
Parani-SANEPAR

Senhora Diretora

Considerando memorando encaminhado por Vossa Senhoria,
determino a imediata abertura de um certame licitatorio. com respectivo nimero de ordem em
série anual. ex vi do caput do art. 40. da Lei de Licitagdes ¢ Contratos. visando a contrata¢io
de Empresa para prestaciio de servigos de abastecimento de agua e coleta de esgoto.

Sem mais para o presente. reitero protestos de estima e elevada

consideragio.
Atenciosamente
1ES DA SILVA
ente
A

[Ima. Sra.

Bernadete Cristina Silva
Diretora Geral

Nesta



CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI

Rua da Prata, 99 — Fone (42) 231-1668 - CEP 84145-000 — Carambei — Parana
C.N.P.J. n° 01.613.766/0001-04 - e-mail: camaracarambei@ br10.com.br

Carambei, 28 de Abril de 2014.

Memorando 066-B /2014 — Diretora Geral

Assunto: Contratacio de Empresa concessionaria Companhia de Saneamento do
Parana-SANEPAR

Senhora Procuradora

Considerando a determinagdo da presidéncia desta Camara, ¢
considerando que o valor mensal estimado atual da prestac@o de servigo ¢ de 150.00 (cento ¢
cincoenta reais. solicito a Vossa Senhoria parecer juridico acerca do procedimento a ser
adotado para contratacio de Empresa para prestacio de servicos de abastecimento de
dgua e coleta de esgoto.

Sem mais para o presente. reitero protestos de estima ¢ elevada

considerag¢do.
Atenciosamente
BERNAD RISTINA SILVA
Diretora Geral da ara Municipal de Carambei
A
[lma. Sra.

GRAZIELLE HYCZY LISBOA
Procuradora Juridica da Camara Municipal
Nesta



Rua da Prata, 99 — Fone (42) 3231-1668 CEP 84145-000 — Carambei — Parana
C.N.P.J. 01 .613 .766/0001-04

PARECER JURIDICO n° 050/2014
Interessado: Diretora Geral
Assunto: Contratagao de empresa de fornecimento de agua e esgoto.

A Lei 8.666/93 estabelece em linhas gerais que os contratos celebrados com a Administracao Publica devem
ser precedidos de processo licitatorio, conforme disposto no artigo 37, inciso XXI da Constituicao Federal.

Todavia, esse mesmo dispositivo legal ressalva as hipoteses de inexigibilidade de licitagao, configurando, a
principio, excecao a regra. O artigo 25, inciso I, da Lei das Licitagdes e Contratos Publicos diz:

“Art. 25 - E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competi¢io, em especial:

I - para aquisi¢do de materiais, equipamentos, ou géneros que so possant ser fornecudos por produtor,
empresa ou representante comercial exclusivo, vedada a preferéncia de marca, devendo a comprovagio
de exclusividade ser feita através de atestado fornecido pelo érgao de registro do comdércio do local em
que se realizaria a licitagdo ou a obra ou o servico, pelo Sindicato, Federagio ou Confederagio Patronal
ou ainda, pelas entidades equivalentes

"

Desta forma, a regra geral a que o administrador deve obediéncia € a da licitagao. As obras, servigos,
inclusive de publicidade, compras, alienagoes, concessoes, permissoes e locagoes, contratados pela Administracao
Publica com terceiros, serdo necessariamente precedidos de licitacao. E o que determina a Lei n” 8.666/93. A
dispensa de licitacao e a declaragao de inexigibilidade sao excegoes, e como tais s6 sao permitidas naquelas
hipoteses expressamente indicadas no artigo 24, I a XV (dispensa), e artigo 25, I a Il (inexigibilidade).

O administrador tem, pois no artigo 24 e no artigo 25, o index das situagoes que o autorizam a dispensar ou
nao exigir o procedimento licitatorio em qualquer contratagao a ser firmada com pessoas fisicas ou juridicas.
Cabe a ele constatar se alguma das hipoteses ali apontadas se ajusta ao caso concreto. Se isso ocorrer, podera ele,
entao, dispensar a licitagao ou declarar a sua inexigibilidade.

Ademais, manifestamos, in casu, no sentido de que podera se inexigivel a licitacao, com fundamento no art.
25, inciso 1, da Lei n” 8.666/93, haja vista que a Companhia de Saneamento do Parana ¢ a tnica concessiondria
que fornece servicos de abastecimento de agua neste Municipio, torna-se inviavel a competicao, entretanto a
analise do menor desembolso possivel e a verificacao da real necessidade estatal deve ficar a cargo do ordenador
da despesa assim como do controle interno.

Outrossim, é importante destacar que a contratagdao que se pretende realizar devera obedecer igualmente,
0s principios legais e administrativos, especialmente atendendo os ditames da Lei Complementar n” 101/2000,
Lei de Responsabilidade Fiscal, quanto a disponibilidade financeiro-orcamentaria, além da apresentagio de
comprovagao de exclusividade.

Uma vez acatado os termos deste parecer, devera ser firmado o termo de Ratificacao.

Carambei, 28 de abril de 2014.

GRAZIELLBHYCZY LISBOA
Procuradora Juridica



CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI

Rua da Prata, 99 — Fone (42) 231-1668 - CEP 84145-000 — Carambei — Parana
C.N.P.J. n° 01.613.766/0001-04 - e-mail: camaracarambei@brl10.com.br
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Carambei, 28 de Abril de 2014.

Memorando 066-C /2014 — Diretora Geral

Assunto: Contratagio de Empresa concessiondria Companhia de Saneamento do
Parana-SANEPAR

Senhora Contadora

Considerando a determinagdo da presidéncia desta Camara. bem como
parecer juridico que autorizou a contratagdo de Empresa para prestagio de servicos de
abastecimento de dgua e coleta de esgoto, solicito a Vossa Senhoria parecer acerca da
disponibilidade financeira e dotagdo or¢amentaria.

Sem mais para o presente. reitero protestos de estima e elevada

consideragao.
Atenciosamente
BERNA RISTINA SILVA
Diretora Geral da hara Municipal de Carambei
A

llma. Sra.

IRES REGINA G. DA SILVA
Contadora da Camara Municipal
Nesta
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2 Pagina 1
Fornecedor CNPJ
185-6 COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PR.SANEPAR i 76.484.013/0001-45
" Despesa Orgamentaria
Empenho Data Funcional Conta Recur N, de desp Valor
000001 16/01/2013 01.001.01.031.0101.2.001 60 00001 3.3,90.39.44.99 SERVICOS DE AGUA E ESGOTO DOS DEMAIS SETORES DA 7151
& 2 . ADMINISTRAGAO
Descrigao: . ; ; ;
Produte - = Marca . uM Valor Quantidade Valor Total
quuidat;én 000001 1sm1r2013 5 71,51
DF: Fatura de Agua Ne: 012012 Séﬁe FATURA '_ é : 71,51
ngamgnto 000008 25101;2013. Conta 225371 FP: Débitos Bancénos NR 012525 7151
/ sl um.daggo motfzma o St < i
7 : e ek e Blldoallquidr 2 0,00, s Saldo a pagar: 0,00
000044 21/02/2013 01.001.01.031.0101.2.00 60 “- .__ 00001+ . 3.3.80. 39.44.90 SERVIGOS DE AGUA EESGOTO DOS DEMAIS SETORES DA 87 60
SR ) T ST R e e i ADMINISTRACAO o
Descrigao: * "‘ TR
Produto ¥ - ' Marca A' oM ‘ Valor Quantidade Valor Total
Liquidagéo: 000044 21/02/2013 87,60
DF: Fatura de Agua - N°: 022013 Série: 09922220/02/2013 87,60
Pagamento: 000052 25/02/2013 Conta: 225371 FP: Débitos Bancarios NR: 022504 87.60
Liquidagao: 000044 / 2013 =
. Saldo a liquidar: 0,00 Saldo a pagar: 0,00
000093 19/03/2013 01.001.01.031.0101.2.001 60 + 00001 3.3.90.39.44.99 SERVIGCOS DE AGUA E ESGOTO DOS DEMAIS SETORES DA 95,65
o P ADMINISTRAGAO
Descrigo: 4 - =4
Produto YR L T e UM Valor Quantidade Valor Total
Liquidagao: 000093 18/03/2013 . g : : . By 95,65
DF:* Falum d& A"gua -N® 2229 .Série: 0992; 2229]03113 . B "y y . 95,65
Pagamento: 000097 25/03/2013" Cr:mla 225371 FP: Débitos Bancarios NR: 32507 85,65
e 'da@éo 000053.' 2013 -
= S _Saldo a liquidar: 0,00 Saldo a pagar: 0,00
000134 23/04/2013 01.001.01.031.0101.2.001 60 s -Qp‘o@‘ 3.3.90.39.44.99 SERVIGOS DE AGUA E ESGOTO DOS DEMAIS SETORES DA 132 .44
: SeinEn L i g AoulmsmAcAo ;
Descrigéo: v e el Ol BTl st R T
Produto FNE - e "* Marca T 'U'H .. Valor Quantidade . Valor Total
quuldac.éo 000137 23/04/2013 $ y 132,44
DF: Fatura de Agua - N 0982 Séne 0992 2229/2013 4 : 132,44
Pagamento: 000153 25/04/2013 Conm. 225371 FP: Débitos Bancarios NR: 42508 132,44
Liquidagado: 000137 / 2013
. 3 Saldo a liquidar: 0,00 Saldo a pagar: 0,00
000192 22/05/2013 01.001.01.031.0101.2.001 60 00001 3.3.90.39.44.99 SERVICOS DE AGUA E ESGOTO DOS DEMAIS SETORES DA 153,89
. . ADMINISTRAGCAO
Descrigéo: : 5 - -
Produto 3 " = Marca UM =" Valor Quantidade Valor Total
Liquidaggo: 000185 . 22/05/2013  * - s : 153,89
DF: “Fatura de Agua-- N°. 2220 Sk 09022220 - - . 153,89
pagammw 000201 22m1.3 Coma 225371 FP: Débitds Bancarios NR 052207 153,89
* lqu{daq-ﬁo 00019542013 °
& iy Saldo 4 liquidar: 0,00 Saldo a pagar: 0,00
000227 24/06/2013 01.001.01.031.0101.200+, 60 . . mo'o1 . 3.3.80.39.44.99 SERVICOS DE AGUA £ ESGOTO DOS DEMAIS SETORES DA 145,28
i e - 3 * ADMINIST‘RACAO
Descrigéo: . : it S e e R P Bl )
Produto i "‘. L 'Marga, "ttt . A UM "*“Valor Quantidade Valor Total
quuldat;éo 000235 24!06:‘2013 . = 145,28
DF: Fatura Telefdnica - N 0992 2229 Série: 0992.2229/06/2013 4 145,28
Pagamento: 000242 24/06/2013 Conta: 225371 FP: Débitos Bancarios NR: 24062013 145,28
Liquidagao: 000235 / 2013
; Saldo a liquidar: 0,00 Saldo a pagar: 0,00
000252 25/07/2013 01.001.01.031.0101.2.001 60 & 00001. 3.3.90.39.44.99 SERVICOS DE AGUA E ESGOTO DOS DEMAIS SETORES DA 110 87
; ADMINISTRAGAO
Descrigaa: .
Produte

UM Valor Quantidade Valor Total

110,87




Exercicio: 2013

CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI - PR

Extrato do Fornecedor

000281

000310

000351

000398

000428

21/08/2013

Descrigao:
Produto

20/09/2013

Descrigso:
Produto

22/10/2013

Descrigéo:
Produto

25/11/2013

Descrigéo:
Produto

19/12/2013

Descrigdo:
Produto

Empenhada:
Liquidado:
Pago:
Retido:

DF: Fatura de Agua - N 0992 Série: 0992.220/07

Pagamento: '000285 25/07/2013 -Conta: 225371 FP: Débitos Bancérios NR: 72510

01.001.01.031.0101.2.001

Liquidagao: 000311

Liquidacao: 000271 /2013

Saldo a liquidar:

110,87

Saldo a pagar:

00001 3.3.90.39.44.99 SERVICOS DE AGUA E ESGOTO DOS DEMAIS SETORES DA

ADMINISTRAGAO

Marca UM

21/08/2013

DF: Fatura de Agua - N°: 2229 Série: 0992.2229

Pagamento: 000331

01.001.01.031.0101.2.001

26/08/2013

Liquidagao: 000311 /2013

Saldo a liquidar:

Valor

Conta: 225371 FP: Débitos Bancarios NR: 82604

0,00

Quantidade Valor Total

110,87

Saldo a pagar:

00001 3.3.90.39.44.99 SERVICOS DE AGUA E ESGOTO DOS DEMAIS SETORES DA

ADMINISTRAGAO

Marca M

Liquidagdo: 000347 20/08/2013

Valor

Quantidade Valer Total

DF: Fatura de Agua - N°: 0992.2220 Série: 0992.2229/08/2013 110,87
Pagamento: 000375 25/09/2013 Conta: 225371 FP: Débitos Bancérios NR: 092510
Liquidagao: 000347 / 2013
- i Saldo a liquidar: 0,00 Saldo a pagar:
01.001.01.031.0101.2.001 00001 3.3.90.39.44.99 SERVIGOS DE AGUA E ESGOTO DOS DEMAIS SETORES DA
X ADMINISTRAGAO
Marca 3 o} Valor Quantidade Valor Total
. Liquidagdo: 000396 22/10/201% .
DF: Falura de Agua - N° 0992.2229 Séne 0992.2229/10/2013, 110,87
Pagamento: 000426 25/10/2013 Conta: 225371 FP: Débitos Bancarios NR: 102503
Liquidagao: 000396 / 2013
Saldo a liquidar: 0,00 Saldo a pagar:
01.001.01.031.0101.2.001 00001 3.3.90.39.44.99 SERVIGOS DE AGUA E ESGOTO DOS DEMAIS SETORES DA
ADMINISTRAGAO
Marca uM Valer Quantidade Valor Total

Liquidagao: 000453 25/11/2013 .
DF: Fatura de Agua - N°; 2229 Série: 0992-2229

119,47
Pagamento: 000489 25/11/2013 Conta: 225371 FP: Débitos Bancarios NR: 112505
Liquidagao: 000453 / 2013
§ Saldo a liquidar: 0,00 Saldo a pagar:
01.001.01.031.0101.2.001 00001 3.3.90.39.44.99 SERVICOS DE AGUA E ESGOTO DOS DEMAIS SETORES DA
ADMINISTRAGAO
Marca . UM Valor Quantidade Valor Total
Liquidagso: 000500 18/12/2013
DF: Fatura de Agua - N°: 2229 Série: 0992.2229/2013 93,66
Pagamento: 000544 19/12/2013 Conta: 225371 FP: Débitos Bancarios NR: 291220130184 -
" Liquidagao: 000500 / 2013
Saldo a liquidar: 0,00 Saldo a pagar:
Resumo da despesa orgamentaria
1.342,98 Estomno de empenho: 0,00 Saldo a liquidar: 0,00
1.342,98 Estomo de liquidagao: 0,00 Saldo a pagar: 0,00
1.342,98 Estomo de pagamento: 0,00 Em previsdo: 0.00
0,00 Estomna de retengao: 0,00 Previsao de retengdo: 0,00
Resumo do fornecedor
Saldo a liquidar:0,00 Saldo a pagar:0,00

Total da despesa:1.342,98

110,87

0,00

110,87

110,87

110,87

0,00

110,87

110,87

110,87

0,00

110,87

110,87

110,87

0,00

119,47

119,47

11947

0,00
93,66

93,66

93,66

0,00




CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI

Rua da Prata, 99 — Fone (42) 231-1668 - CEP 84145-000 — Carambei — Parana
C.N.P.J. n" 01.613.766/0001-04 - e-mail: camaracarambei@brl0.com.br

Carambei, 09 de Maio de 2014.

Memorando 058/2014 — Presidente

Assunto: Contratacio de Empresa concessiondria Companhia de Saneamento do
Parana-SANEPAR

Senhora Procuradora

Considerando a determinagdo da presidéncia desta Camara, bem como

parecer juridico. que apontou pela possibilidade da inexigibilidade de
licitagdo. ¢ contabil. que apontou a disponibilidade financeira ¢ dota¢dio orgamentaria.
autorizando a contratagdo de Empresa para prestacio de servicos de abastecimento de
agua e coleta de esgoto, solicito a Vossa Senhoria a elaboragido do contrato e a realiza¢do dos
demais atos necessarios para findar o presente procedimento.

Sem mais para o presente, reitero protestos de estima e elevada
consideragdo.

Atenciosamente

RSON G KA{'@ lﬁx‘ SILVA

sidente

A

llma. Sra.

GRAZIELLE HYCZY LISBOA
Procuradora Juridica da Camara Municipal
Nesta



CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI

Rua da Prata, 99 — Fone (42) 3231-1668 CEP 84145-000 — Carambei — Parana
C.N.P.J. 01 .613 .766/0001-04

Carambei, 12 de maio de 2014

Memorando n° 035/2014 da Procuradoria Juridica

Prezada Contadora

Venho mui respeitosamente repassar-lhe a Inexigibilidade n® 004 /2014 da empresa de
saneamento SANEPAR, para os devidos procedimentos, pois ndo sou mais responsével pelo
envio de informagdes no sistema da Equiplano, j& que na sexta feira foi publicado que a
minha gratificacado foi revogada.

Atenciosamente.
Grazielle Hyczy Lisboa
Procuradora Juridica
OAB/Pr. 28.119
'Ilma. Sra.
IRES REGINA GAUDENCIO DA SILVA
Contadora

Camara Municipal de Carambei
Nesta
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MINISTERIO DA FAZENDA \!
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA SANEPAR
CNPJ: 76.484.013/0001-45

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do
sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam debitos relativos a tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil

(RFB) com a exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei n? 5.172, de 25 de outubro
i de 1966 - Codigo Tributario Nacional (CTN); e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos em
Divida Ativa da Uniao com exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 do CTN, ou garantidos
por penhora em processos de execugao fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da cerlidao
negativa.

Esta certidao, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente a
situagdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, ndo abrangendo as contribuigbes
previdenciarias e as contribuigdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certiddo especifica.

A aceitagcao desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n€ 3, de 02/05/2007.
Emitida as 14:32:30 do dia 05/05/2014 <hora e data de Brasilia>.
Valida até 01/11/2014.

oy Codigo de controle da certidao: C181.3BE6.D59C.0512

Certidao emitida gratuitamente.
Atencao: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Nova Consulta G Py paina

para impressio



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES
PREVIDENCIARIAS E AS DE TERCEIROS

N° 126352014-88888013

Nome: COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA
SANEPAR

CNPJ: 76.484.013/0001-45

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima
identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que nao
constam pendéncias em seu nome relativas a contribuigdes
administradas pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Uniao (DAU).

E..4 certiddo, emitida em nome da matriz e valida para todas
as suas filiais, refere-se exclusivamente as contribuigoes
previdenciarias e as contribuigbes dewdas, por lei, a terceiros,
inclusive as inscritas em DAU, ndo abrangendo os demais
tributos administrados pela RFB e as demais inscrigbes em
DAU, administradas pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), objeto de Certiddo Conjunta PGFN/RFB.

Esta certidao € valida para as finalidades previstas no art. 47
da Lei n® 8,212 de 24 de julho de 1991, exceto para:

- awerbagao de obra de construgao civil no Registro de Imoweis;
- redugao de capital social, transferéncia de controle de cotas
de sociedade limitada e cisdo parcial ou transformagao de
entidade ou de sociedade sociedade empresaria simples;

- baixa de firma individual ou de empresario, conforme definido
pelo art.931 da Lei n° 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 -
C#™go Ciwvil, extingado de entidade ou sociedade empresaria ou
simples.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a finalidade para
a qual foi emitida e a werificagdo de sua autenticidade na
Internet, no enderego <http://www.receita.fazenda.gov.br>

Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n°
01, de 20 de janeiro de 2010.

Emitida em 22/04/2014.
Valida até 19/10/2014.

Certidao emitida gratuitamente.

Atengdo:qualquer rasura ou emenda invalidara este
documento.
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_PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

CERTIDKQ POSITIVA DE DEBI‘TOSATRABALHISTAS
: : 'COM_'EF'EITO'D_E NEGATIVA

Nome: COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA SANEPAR (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 76.484.013/0001-45

Certiddo n°: 47387441/2014

Expedigdo: 05/05/2014, &s 13:59:11

Validade: 31/10/2014 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se gque COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA SANEPAR (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 76.484.013/0001-45, CONSTA do
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas em face do inadimplemento
de obrigag¢des estabelecidas no(s) processo(s) abaixo, com débito
garantido ou exigibilidade suspensa:

2585900-33.2007.5.09.0002 - TRT 09* Regidio *

2920400-95.1997.5.09.0004 - TRT 09® Regido *

3121000-66.1996.5.09.0005 - TRT 09" Regido *

3951000-93.2008.5.09.0005 - TRT 09® Regido *

3846200-77.2009.5.09.0005 - TRT 09* Regido *
1465700-41.2003.5.09.0006 - TRT 09°*° Regiio i

0043800-16.2005.5.09.0006 - TRT 09* Regido *

1963200-68.2005.5.09.0007 - TRT 09* Regido *

2808500-15.2008.5.09.0007 - TRT 09* Regido *

0692900-79.2005.5.09.0008 - TRT 09* Regido *

3006600-38.2007.5.09.0010 - TRT 09* Regido *

3584700-13.2008.5.09.0010 - TRT 09° Regido *

1951400-94.2006.5.09.0011 - TRT 09" Regido *

3155900-71.2007.5.09.0011 - TRT 09* Regido *

0043600-82.2005.5.09.0014 - TRT 09* Regido *

3700900-28.2007.5.09.0014 - TRT 09* Regido *

2132000-35.2005.5.09.0015 - TRT 09° Regido *

3043900-19.2007.5.09.0015 - TRT 09° Régiib *

0003300-30.2009.5.09.0017 - TRT 09* Regido *

0041500-09.2009.5.09.0017 - TRT 09*® Regido *

0000710-12.2011.5.09.0017 - TRT 09* Regido *

0090100-63.2006.5.09.0018 .- TRT 09" Regido *
0193200-97.1998.5.09.0023 - TRT 09* Regido *

0134500-60.2000.5.09.0023 - TRT 09* Regido *

0237000-10.2000.5.09.0023 - TRT 09* Regido *

0066400-48.2003.5.09.0023 - TRT 09* Regido *

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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0028500-89.2007.5.09.0023 - TRT 09* Regido *
2104200-53.2006.5.09.0029 - TRT 09* Regido *
1903000-24.2008.5.09.0029 - TRT 09° Regido *
0029700-86.2004.5.09.0072 - TRT 09* Regido *
0092700-13.1998.5.09.0091 - TRT 09° Regido *
0069700-31.2005.5.09.0093 - TRT 09* Regido *
0006800-75.2006.5.09.0093 - TRT 09" Regido *
0045700-30.2006.5.09.0093 - TRT 09* Regido *
0118100-08.2007.5.09.0093 - TRT 09* Regidio *
0017900-56.2008.5.09.0093 - TRT 09* Regido *
0018100-63.2008.5.09.0093 - TRT 09* Regido *
0025000-62.2008.5.09.0093 - TRT 09* Regido *
0064900-52.2008.5.09.0093 - TRT 09° Regido *
7800600-28.2005.5.09.0094 - TRT 09° Regido *
9952800-83.2005.5.09.0094 - TRT 09* Regido **
0158800-88.2005.5.09.0095 - TRT 09* Regido *
0207000-24.2008.5.09.0095 - TRT 09* Regido *
0000238-31.2012.5.09.0096 - TRT 09* Regido *
0021200-92.2008.5.09.0459 - TRT 09" Regido *
0047000-69.2007.5.09.0585 - TRT 09° Regifio *
0100700-91.2006.5.09.0585 - TRT 09° Regido *
0001175-93.2010.5.09.0651 - TRT 09° Regido *
9951300-23.2006.5.09.0651 - TRT 09* Regido *
0388700-13.2005.5.09.0652 - TRT 09* Regido *
3126800-54.2008.5.09.0652 - TRT 09* Regido *
0033900-04.2002.5.09.0656 - TRT 09° Regido *
0001059-23.2011.5.09.0661 - TRT 09° Regido *
0000019-03.2011.5.09.0662 - TRT 09° Regido *
0154500-26.2008.5.09.0662 - TRT 09* Regido *
0667600-88.2008.5.09.0662 - TRT 09* Regido *
0032000-80.2007.5.09.0665 - TRT 09" Regido *
0019000-68.2002.5.09.0671 - TRT 09° Regido *
0043700-06.2005.5.09.0671 - TRT 09° Regido *
0044500-92.2009.5.09.0671 - TRT 09* Regido *.
0049100-93.2008.5.09.0671 - TRT 09* Regido *
0006900-39.2006.5.09.0672 - TRT 09* Regido *
0018100-43.2006.5.09.0672 - TRT 09* Regido *
0032100-74.2007.5.09.0749 - TRT 09° Regido **
0825200-20.2009.5.09.0863 - TRT 09* Regidio **
0034900-31.2006.5.09.0872 - TRT 09° Regido *
0367600-21.2005.5.09.0872 - TRT 09° Regido *
* Débito garantido por depdsito, blogueio de numerario ou penhora

DGvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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de bens suficientes. S S0

** Débito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 67.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certid3o si3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicgédo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificag¢d3o de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE ;

A Certid3o Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidagdo das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre quem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depbsito, bloqueio de numerdrio ou penhora de bens
suficientes.

DGvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 76484013/0001-45
Razio Social: CIA SANEAMENTO PARANA SANEPAR
Nome Fantasia:SANEPAR

Endereco: RUA RUA ENGENHEIRO REBOUCAS 1376 1376 / REBOUCAS /
CURITIBA / PR / 80215-900

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art. 7, da
Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagdao regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobrangca de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade: 16/06/2014 a 15/07/2014

Certificagdo Nimero: 2014061603053718598730
Informagdo obtida em 26/06/2014, as 10:44:45,

A utilizagé&o deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada
a verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

/ogurestD




CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI

Rua da Prata, 99 — Fone (42) 3231-1668 CEP 84145-000 — Carambei — Parana
CNPJ 01.613.766/0001-04 e-mail: cmc@camaracarambei.pr.gov.br

Carambei, 02 de maio de 2014

Memorando 033/2014 da Contabilidade

INFORMAGCOES ORCAMENTARIAS E FINANCEIRAS PARA ABERTURA DE
PROCESSO LICITATORIO

Objeto:
Contratagéo de prestacao de servigos de abastecimento de agua e coleta de
esgoto

Estimativa de valores:
R$ 150,00 (Cento e cinquenta reais) mensais

Dotagao orgcamentaria:

RUBRICA SALDO DA DOTACAO
ORCAMENTO 2014

3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ
SUBELEMENTO 3.3.90.39.44.99 — SERVICOS DE AGUA E ESGOTO DOS R$ 184.919,84
DEMAIS SETORES DA ADMINISTRAGAO

Recursos Financeiros:
( x ) Existe Recursos Financeiros ( ) Nao existe Recursos Financeiros

Validade: 30 DIAS

Autorizo a proceder a contratagao.

Atenciosamente,

m/ﬁ}\aadauwj /
Ires Regirfa Gaudencio da Silva
Contador Camara Mupicipal

A

Exmo. Senhor

Vereador Jeverson Gomes da Silva
DD. Presidente da Camara Municipal
Nesta




CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI

Rua da Prata, 99 — Fone (42) 3231-1668 CEP 84145-000 — Carambei — Parana
C.N.P.J. 01.613 766/0001-04 e-mail: www.carambei.pr.leg.br

Oficio n°. 086/2014 - CMC.

Carambei, 12 de junho de 2014.

A SANEPAR
Nesta.

Assunto: solicitacédo de contrato social.

Prezado (a) Senhor (a),

Por instrugéo do Tribunal de contas e a fim de instruir procedimento
licitatério de inexigibilidade, para fornecimento de agua e servico de
saneamento, solicitamos o envio a essa Camara Municipal do contrato
social ou estatuto que contenha nome dos soécios ou diretores dessa
conceituada empresa, para que os nomes sejam cadastrados no sistema de

licitagées, juntamente com o processo de inexigibilidade

Atenciosamente

RSON,GOMES DA SILVA
g sidente



CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI

Rua da Prata, 99 — Fone (42) 3231-1668 - CEP 84145-000 — Carambei — Parana
C.N.P.J. n° 01.613.766/0001-04 — www.carambei.pr.leg.br

Carambei, 26 de Junho de 2014.

Memorando 066-D /2014 — Diretora Geral

Assunto: Contratacio de Empresa concessioniria Companhia de Saneamento do
Parani-SANEPAR

Senhora Procuradora

Considerando sua solicitagdo do Contrato Social da Empresa
SANEPAR, segue em anexo cdpia do requerimento.

Em razdo disso reencaminho o presente procedimento a Vossa
Senhoria, para que tdo logo a Empresa nos encaminhe o Contrato Social, sejam as medidas
necessarias para a elaboragdo e a contratagdo com a referida Empresa.

Sem mais para o presente, reitero protestos de estima e elevada

consideragdo.
Atenciosamente
BERNADE 1: ISTINA SILVA
Diretora Geral da a Municipal de Carambei
A
IIma. Sra.
GRAZIELLE HYCZY LISBOA

Procuradora Juridica da Camara Municipal
Nesta



CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI

Rua da Prata, 99 — Fone (42) 3231-1668 CEP 84145-000 — Carambei — Parana
CNPJ 01.613.766/0001-04 e-mail: cm maracarambei.pr.gov.br

Carambei, 12 de maio de 2014

Memorando 037/2014 da Contabilidade

INFORMACOES ORCAMENTARIAS E FINANCEIRAS PARA ABERTURA DE
PROCESSO LICITATORIO

Objeto: J
Contratagao de prestagao de servigos de agua e esgoto

Estimativa de valores: R$ 150,00 mensais

Dotagéo orgamentaria:

RUBRICA SALDO DA DOTAGAO |
ORCAMENTO 2014 |

3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ
SUBELEMENTO 3.3.90.39.44.99 - SERVIGOS DE AGUA E ESGOTO DOS R$ 180.823,55
DEMAIS SETORES DA ADMINISTRAGAO

Recursos Financeiros:
( x ) Existe Recursos Financeiros ( ) Nao existe Recursos Financeiros

Validade: 30 DIAS

Autorizo a proceder a contratagao.

Atenciosamente,

x&w{d IV cu)/)

Ires Regin Gaudencio da Silv
Contadora da Camara Municipal

A

Exmo. Senhor

Vereador Jeverson Gomes da Silva
DD. Presidente da Camara Municipal
Nesta



CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI

Rua da Prata, 99 - Fone (42) 3231-1668 CEP 84145-000 — Carambei — Parana
CNPJ 01.613.766/0001-04 e-mail: cmc@camaracarambei.pr.gov.br

Carambei, 26 de junho de 2014

Memorando 071/2014 da Contabilidade

INFORMACOES ORCAMENTARIAS E FINANCEIRAS PARA ABERTURA DE ]

PROCESSO LICITATORIO

Objeto:
Contratagao de prestagao de servigos de agua e esgoto

Estimativa de valores: R$ 150,00 mensais

Dotagao orgamentaria:

RUBRICA

SALDO DA DOTACAO
ORCAMENTO 2014

3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ
SUBELEMENTO 3.3.90.39.44.99 - SERVICOS DE AGUA E ESGOTO DOS
DEMAIS SETORES DA ADMINISTRAGAO

R$ 126.716,37

Recursos Financeiros:

( x ) Existe Recursos Financeiros () Nao existe Recursos Financeiros

Validade: 30 DIAS sl e AR |

Autorizo a proceder a contratagao.

Atenciosamente,

Ires Regina Gaudencio da Silv
Contadora d amara Municipal

A

llma. Sra.

Bernadete Cristina Silva
Diretora Geral

Nesta



CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI

Rua da Prata, 99 — Fone (42) 3231-1668 CEP 84145-000 — Carambei — Parand
C.N.P.J. 01 .613 .766/0001-04

Carambei, 01 de julho 2014.

Memorando n° 086/2014 da Procuradoria Juridica

7 Prezada Senhora Diretora

Venho respeitosamente por meio deste solicitar que Vossa senhoria busque no site
da Sanepar os dados do ESTATUTO SOCIAL, pois verifiquei e estd disponivel. Ap6s
remeta o presente Processo de Inexigibilidade a servidora Vanessa Fiala, para que
proceda a inclusdo dos dados junto ao sistema SCP 550, cadastramento de fornecedor e
produto, daquele setor poderao ser remetidos para esta Procuradora para confeccdo do
contrato, se for o caso, e assim deverdo tramitar todos os processos licitatorios.

Aguardo as providéncias.

Atenciosamente.

1 - g

ey DD B

Grazielle Hyczy Lisb6a
Procuradora Juridica
OAB/Pr. 28.118
rARIADA b SInInAL or AT AN
Setor do Pretecolo
Ilma. Sra Protocelo sob n° _&ﬂﬁﬂﬂj

BERNADETE CRISTINA DA SILVA as A1
Diretora Geral
Céamara Municipal de Carambei S

em OA 10y dH as A3 S 3




COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR
ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

CAPITULO I )
DA DENOMINACAO, CONSTITUICAO, OBJETO, SEDE E DURACAO DA
COMPANHIA

”

Art. 1° - A Companhia de Saneamento do Parana - Sanepar ( “Sanepar” ou
“Companhia” ), constituida em 23 de janeiro de 1963, como sociedade por agoes,
companhia aberta, de economia mista, sera regida por este Estatuto e pela legislacao
aplicavel e destina-se a exploracao de servicos publicos e de sistemas privados de
abastecimento de agua, de coleta, remocao e destinacgao final de efluentes e residuos
solidos domésticos e industriais e seus subprodutos, de drenagem urbana, servigos
relacionados a protecdo do meio ambiente e aos recursos hidricos, outros servicos
relativos a saude da populagdo, prestacdo de consultoria, assisténcia técnica e
certificagdo nestas areas de atuagao e outros servigos de interesse para a Sanepar e
para o Estado do Parana, dentro ou fora de seus limites territoriais, podendo, para
atingir tais fins, participar, majoritaria ou minoritariamente, de consércios ou
sociedades com empresas privadas.

Pardgrafo Unico — Nos termos do artigo 238 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de
1976, conforme alterada (“Lei de Sociedades por Acdes”), o Estado do Parana tem os
deveres e responsabilidades do acionista controlador (artigos 116 e 117 da referida Lei),
mas podera orientar as atividades da Companhia de modo a atender ao interesse
publico, referidos no objeto social, que justificou sua criagao.

Art. 2° - A Companhia tera sua sede e administragao na Rua Engenheiros Rebougas,
numero 1.376, na cidade de Curitiba, capital do estado do Parana, Brasil, podendo
abrir escritorios, representacgdes e quaisquer outros estabelecimentos no Pais, mediante
autorizagao da Diretoria Executiva.

Art. 3° - O prazo de duragao da Companhia é indeterminado.

Art. 4° - Com a admissdao da Companhia no segmento especial de listagem
denominado Nivel 2 de Governanca Corporativa, da BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de
Valores, Mercadorias e Futuros ( “BM&FBOVESPA” ), e a celebracao do Contrato de
Participagao do Nivel 2 de Governanca Corporativa, sujeitam-se a Companhia, seus
acionistas, Administradores e membros do Conselho Fiscal, as disposi¢des do
Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanca Corporativa da BM&FBOVESPA
( “Regulamento do Nivel 2" ).

CAPITULO II
DO CAPITAL E DAS ACOES

Art. 5° - O Capital Social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de R$
2.597.359.806,00 (dois bilhdes, quinhentos e noventa e sete milhdes, trezentos e
cinquenta e nove mil e oitocentos e seis reais), representado por:

a) 289.836.870 (duzentas e oitenta e nove milhdes, oitocentas e trinta e seis mil,
oitocentas e setenta) agdes ordinarias nominativas, sem valor nominal; e

b) 186.783.336 (cento e oitenta e seis milhdes, setecentas e oitenta e trés mil e
trezentas e trinta e seis) acdes preferenciais nominativas, sem valor nominal.
1



Rubrica

Art. 6° - As acgoes do capital social da Companhia serao escriturais, sem quaisquer
alteracoes nos direitos e restrigdes que lhes sao inerentes, permanecendo em contas
de deposito, em instituicdo autorizada, em nome de seus titulares, sem emissédo de
certificados, nos termos dos arts. 34 e 35, da Lei de Sociedades por A¢des, podendo ser
cobrada dos acionistas a remuneracao de que trata o § 3°, do art. 35, da referida lei.

Art. 7° - Cada acgao ordinaria confere direito a 1 (um) voto nas deliberagdes das
Assembleias Gerais da Companhia.

Art. 8° - As agoes preferenciais asseguram aos seus titulares as seguintes preferéncias
€ vantagens:

a) prioridade no reembolso do capital, sem direito a prémio;

b) recebimento de dividendo 10% (dez por cento) maior do que o atribuido as
acoes ordinarias, na forma do inciso II, do paragrafo 1°, do art. 17, da Lei de
Sociedades por Agoes; e

c) direito de serem incluidas em oferta publica de aquisi¢ao de agdes em
decorréncia de Alienagdo de Controle da Companhia ao mesmo preco e nas mesmas
condicoes ofertadas ao Acionista Controlador Alienante.

§ 1° — As agoes preferenciais conferem, ainda, aos seus titulares o direito a voto restrito
em Assembleias Gerais da Companhia exclusivamente nas seguintes matérias:

a) transformacao, incorporagéao, fusao ou cisdo da Companhia;

b) aprovacao de contratos entre a Companhia e o Acionista Controlador,
diretamente ou por meio de terceiros, assim como de outras sociedades nas quais o
Acionista Controlador tenha interesse, sempre que, por forca de disposigao legal ou
estatutaria, sejam deliberados em Assembleia Geral;

c) avaliacdo de bens destinados a integracdo de aumento de capital da
Companhia;
d) escolha da instituicdo ou empresa especializada para determinacdo do

Valor Econémico da Companhia, conforme Artigo 34, paragrafo 1° e 2° deste Estatuto
Social; e

e) alteragcédo ou revogacdo de dispositivos estatutarios que alterem ou
modifiquem quaisquer das exigéncias previstas no item 4.1 do Regulamento do Nivel 2,
ressalvado que esse direito a voto prevalecera enquanto estiver em vigor o Contrato de
Participacdo do Nivel 2 de Governanga Corporativa.

§ 2° - As agodes preferenciais poderao representar até 2/3 (dois tercos) do total das
acoes emitidas pela Companhia, podendo a Companhia aumentar o nimero das acoes
preferenciais, mesmo sem guardar propor¢do com as demais espécies de acdes
existentes, bem como aumentar o numero de ag¢des ordinarias sem guardar proporcao
com as agoes preferenciais.

§ 3° - As agdes ordinarias de emissdo da Companhia poderao, a qualquer tempo e a
critério exclusivo de seu titular, ser convertidas em acdes preferenciais da mesma
classe descrita no caput deste artigo, a razao de 1 (uma) agao ordinaria convertida para
1 (uma) nova acgao preferencial, observado o limite legal previsto no paragrafo 2° acima.



Art. 9° - Observados os limites legais cabiveis, a Companhia fica autorizada a
aumentar o seu capital social para até R$ 4.000.000.000,00 (quatro bilhdes de reais).

§ 1° - Dentro do limite autorizado neste artigo, podera a Companhia, mediante
deliberagdo do Conselho de Administragdo, aumentar o capital social
independentemente de reforma estatutaria, mediante a emissao de a¢des preferenciais.
O Conselho de Administracao fixara as condi¢des da emissao, inclusive precgo e prazo de
integralizagao.

§ 2° - A critério do Conselho de Administracao, podera ser excluido o direito de
preferéncia, ou ser reduzido o prazo para seu exercicio, na emissdo de agbdes cuja
colocacao seja feita mediante venda em bolsa de valores ou por subscri¢do publica, ou
ainda mediante permuta por agdes, em oferta publica de aquisicdo de controle, nos
termos estabelecidos em lei.

Art. 10 - As agdes ordinarias e preferenciais concorrerao em iguais condigdes na
distribuicéo de bonificagoes.

Art. 11 - Os acionistas terao direito de preferéncia em emissdées de agdes ou
debéntures conversiveis em acodes, bonus de subscricdo e quaisquer outros valores
mobiliarios, nos termos da legislacdo aplicavel. Fica fixado em 30 (trinta) dias corridos,
a contar do anuncio respectivo, o prazo decadencial para exercicio do referido direito.

CAPITULO III
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12 - A Assembleia Geral dos acionistas reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos 4
(quatro) primeiros meses do ano, para os fins previstos em lei e, extraordinariamente,

sempre que necessario, observadas em sua convocacdo, instalacdo e deliberacoes as
prescricdes legais pertinentes.

§ 1° - As Assembleias Gerais dos acionistas deverdo ser convocadas com 15 (quinze)
dias de antecedéncia de sua realizacao.

8§ 2° - A Assembleia Geral de acionistas é o 6rgao social competente para deliberar
sobre a emisséo de agdes pela Companhia, ressalvado o disposto no artigo 9°, paragrafo
1° deste Estatuto Social.

Art. 13 - A Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria, sera presidida por um
acionista eleito dentre aqueles com direito a voto presentes, que escolhera um ou mais
secretarios, podendo ser convocada:

a) pelo Presidente e pelo Vice-Presidente do Conselho de Administragao, em
conjunto;

b)  pelo Conselho de Administracao, nos termos da alinea “f”, do artigo 20;

¢) nas formas previstas no paragrafo unico do art. 123, da Lei de
Sociedades por Agdes.

CAPiTULO IV
DA ADMINISTRACAO DA COMPANHIA

Art. 14 - A administracdo da Companhia sera exercida por um Conselho de

3



Administracdo e por uma Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico — A posse dos membros do Conselho de Administracao e da
Diretoria estara condicionada a prévia subscricio do Termo de Anuéncia dos
Administradores nos termos do disposto no Regulamento do Nivel 2, bem como ao
atendimento dos requisitos legais aplicaveis.

SECAO I
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 15 - O Conselho de Administracao da Companhia sera composto de no minimo 5
(cinco) e no maximo 9 (nove) membros titulares e igual numero de suplentes, dentre os
quais um sera o seu presidente e outro, vice-presidente, eleitos e destituiveis a qualquer
tempo pela Assembleia Geral, para um mandato unificado de 2 (dois) anos, podendo ser
reeleitos.

§ 1° - Os conselheiros suplentes substituirdo os respectivos titulares em suas
eventuais auséncias e impedimentos.

§ 2° - Dos membros do Conselho de Administragdo, no minimo 20% (vinte por
cento) deverao ser Conselheiros Independentes, conforme a definicao do Regulamento
do Nivel 2, e expressamente declarados como tais na ata da Assembleia Geral que os
eleger, sendo também considerado(s) como independente(s) o(s) conselheiro(s) eleito(s)
mediante faculdade prevista pelo artigo 141, 8§ 4° e 5° e artigo 239 da Lei de
Sociedades por Agoes.

§ 3° - Quando, em decorréncia da observancia do percentual referido no
paragrafo acima, resultar numero fracionado de conselheiros, proceder-se-a ao
arredondamento nos termos do Regulamento do Nivel 2.

§ 4° — Os cargos de presidente do Conselho de Administracdo e de Diretor
Presidente nao poderao ser acumulados pela mesma pessoa.

§ 5° - Integrara obrigatoriamente o Conselho de Administracdo, um empregado
da Companhia, na condicao de titular, e outro na condicdao de suplente, escolhidos e
indicados pelos demais, na forma da legislacao estadual pertinente.

§ 6° - O montante global dos honorarios do Conselho de Administracao sera
determinado pela Assembleia Geral e a fixacdo da remuneracao individual de cada um
dos membros cabera ao préoprio Conselho.

Art. 16 - No caso de vacancia de qualquer cargo de conselheiro efetivo, 0 mesmo sera
substituido por seu suplente até a realizacao da Assembleia Geral seguinte, que devera

eleger o Conselheiro substituto para o periodo restante do mandato do antigo
Conselheiro.

Art. 17 - O Conselho de Administra¢ao reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, por convocacao de seu Presidente, de seu Vice- Presidente, de um
terco de seus membros ou quando solicitado pela Diretoria Executiva, e deliberara
validamente com a presenc¢a minima de 5 (cinco) de seus membros.

§ 1° - As reunides do Conselho de Administracao serao convocadas, mediante aviso
escrito enviado com antecedéncia de 7 (sete) dias, contendo a pauta de matérias a
tratar, podendo, entretanto, ser dispensada a convocacéo se estiverem presentes todos
os seus membros titulares, ou os respectivos suplentes.

§ 2° - As deliberagées do Conselho de Administragdo serdo tomadas pela maioria de

votos dos conselheiros presentes, cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de
qualidade.



Art. 18 - Compete ao Presidente do Conselho de Administracdo conceder licen

seus membros, e a estes conceder licenca ao Presidente.

Art. 19

- O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administragdo serao

escolhidos por seus pares, na primeira reuniao do Conselho de Administracdo que se
realizar apds a eleicao de seus membros, cabendo ao Vice-Presidente substituir o
Presidente em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 20 - Cabera ao Conselho de Administracao:

a)
b)
c)

e)

g)

h)

J)

k)

)

fixar a orientagao geral dos negocios da Companhia;

eleger e destituir os diretores da Companhia;

deliberar, previamente a sua celebracao, sobre os contratos entre a Companhia
e qualquer de seus acionistas ou empresas que sejam controladoras destes,
sejam por eles controladas ou estejam sob seu controle comum, observados o
disposto no § 2° deste artigo, o interesse da Companhia e a exigéncia de
procedimento licitatorio;

deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre a alienacao ou a
constituicdo de 6nus reais sobre bens do ativo permanente da Companbhia, e
sobre a prestacao por esta de garantias a terceiros, de valor individual superior
a R$ 5.000.000,00 (cinco milhoes de reais);

deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre empréstimos e
financiamentos a serem celebrados pela Companhia que excederem a 2% (dois
por cento) do valor do patriménio liquido da Companhia, quando demonstrada
a compatibilidade com o Plano de Negécios Plurianual, o Or¢camento Anual e
taxas de mercado, observado o disposto no § 2° deste artigo;

convocar a Assembleia Geral,;

fiscalizar a gestdao da Diretoria Executiva, podendo examinar, a qualquer
tempo, os livros e papéis da Companhia, bem como solicitar informagdes sobre
os contratos celebrados ou em via de celebragao, e sobre quaisquer outros fatos
ou atos administrativos que julgar de seu interesse;

manifestar-se previamente sobre o relatério da administragao e as contas da
Diretoria Executiva da Companhia;

escolher, mediante processo licitatério aplicavel, e, se for o caso, destituir os
auditores independentes da Companhia, entre empresas de renome
internacional autorizadas pela Comissao de Valores Mobiliarios a auditar
companhias abertas;

definir lista triplice de empresas especializadas em avaliagdo econdémica de
empresas para a elaboragao de laudo de avaliacdo das ag¢des da Companhia,
nos casos de oferta publica de agdées para cancelamento de registro de
companhia aberta ou para saida do Nivel 2 de Governanca Corporativa.

decidir sobre a proposta de destinagao dos lucros do exercicio, observado o
disposto no § 2° deste artigo e no Acordo de Acionistas arquivado na sede da
Companhia;

aprovar o plano de cargos e salarios, bem como a politica salarial da
Companhia;

deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre o exercicio de voto em
assembleias gerais de coligadas e controladas da Companhia, quando versarem
sobre matérias contempladas no Plano de Negocios Plurianual;

deliberar sobre a distribuicdo de dividendos semestrais, bem como sobre
possiveis pagamentos de juros a titulo de remuneracgao do capital proprio;
encaminhar a Assembleia Geral Extraordinaria, proposta de reforma deste
Estatuto;

homologar os resultados dos procedimentos licitatérios, adjudicando o objeto
ao licitante vencedor em processos que envolvam valores acima de R$
2.000.000,00 (dois milhoes de reais), sendo que processos homologados pela
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q)

s)

t)

y)

de reais) deverao ser comunicados ao Conselho para ratificacao;

ratificar, como autoridade superior, e como condicao para sua eficacia, as
contratagoes com dispensa, inclusive contratagbes por emergéncia, ou
inexigibilidade de licitacio em processos que envolvam valores acima de
R$100.000,00 (cem mil reais);

deliberar sobre o Orcamento Anual, que devera refletir o Plano de Negodcios
Plurianual e as praticas de mercado, bem como qualquer investimento ou
despesa nao previstos no Or¢amento Anual na hipétese de ocorrerem
acontecimentos novos, imprevisiveis pelos acionistas ¢ a eles nao imputaveis,
que possam refletir na economia ou na administragédo da Companhia e exijam a
alteracdo das previsdes orcamentarias, respeitando- se, em qualquer hipétese,
as alcadas atribuidas aos 6rgaos de administraciao neste Estatuto e observado o
disposto no § 2° deste artigo;

deliberar sobre o Plano de Negécios Plurianual, observado o disposto no § 2°
deste artigo;

deliberar sobre o Plano de Organizacdo da Companhia, observado o disposto no
§ 2° deste artigo;

aprovar previamente qualquer investimento, contratacdo ou despesa nao
previstos no Or¢amento Anual que, individualmente ou em conjunto, excedam
a R$ 1.000.000,00 (um milhao de reais) por exercicio social;

ratificar quaisquer decisoes de Diretoria, como érgao colegiado, ou de diretores
isolada ou conjuntamente, que envolvam valores superiores a R$ 100.000,00
(cem mil reais), sempre que tenham por objeto ou impliquem, ainda que de
forma indireta ou reflexa, em: obrigacdes nao previstas em contratos; revisao
ou realinhamento de precos, inclusive para fins de manutencao do equilibrio
econdémico-financeiro de contratos celebrados pela Companhia; inadimplemento
de obrigacdes contratuais ou suspensao unilateral de pagamentos contratados,
mesmo nos casos em que se alegue excecao de contrato nao cumprido e
celebragao de acordos judiciais e extrajudiciais;

aprovar doagoes a projetos culturais e artisticos, desportivos e paradesportivos,
a fundos dos direitos da crianca e do adolescente, fundo dos direitos do idoso,
desde que enquadrados em leis de incentivos fiscais, com deducao integral do
imposto de renda, para projetos com valor acima de R$ 1.000.000,00 (um
milhao de reais);

manifestar-se favoravel ou contrariamente a respeito de qualquer oferta publica
de aquisicao de agdes que tenha por objeto as agdes de emissao da Companhia,
por meio de parecer prévio fundamentado, divulgado em até 15 (quinze) dias da
publicacdo do edital da oferta publica de aquisicao de acdes, que devera
abordar, no minimo: (i) a conveniéncia e oportunidade da oferta publica de
aquisicao de agoes, quanto ao interesse do conjunto dos acionistas e em
relacdo a liquidez dos valores mobiliarios de sua titularidade; (i) as
repercussoes da oferta publica de aquisicdo de agdes sobre os interesses da
Companbhia; (iii) os planos estratégicos divulgados pelo ofertante em relagio a
Companhia; e (iv) outros pontos que o Conselho de Administracdo considerar
pertinentes, bem como as informacdes exigidas pelas regras aplicaveis
estabelecidas pela CVM; e

decidir sobre os casos omissos neste Estatuto, com base na legislagdo em vigor.

§ 1° - As atribui¢des previstas na alinea “p” do presente artigo poderao ser

delegadas a Diretoria Executiva.

§ 2° - As deliberagdes relativas aos itens “c”, “e”, “k”, “r”, “s” e “t” do caput

deste artigo serao obrigatoriamente precedidas de pareceres do Comité Técnico, nos
termos do artigo 21 deste Estatuto, os quais terdo carater consultivo e ndo vinculante
da decisao do Conselho de Administracéo.



Art. 21 - O Comité Técnico sera constituido por 5 (cinco) membros, escolhidos pelo
Conselho de Administragao, respeitando-se sempre a propor¢ao de 3 (trés) membros
indicados pelo Estado e 2 (dois) membros indicados em conformidade com o Acordo de
Acionistas vigente arquivado na sede da Companhia, podendo os membros do Comité
Técnico serem ou nao membros do Conselho de Administragéo.

§ 1° - Cabera ao Comité Técnico examinar e opinar, em carater consultivo e
ndo vinculante, acerca das proposi¢oes relativas aos itens “c”, “e”, “k”, “r”

“ ”

s” e “t” do caput do artigo 20 deste Estatuto, inclusive no que toca as diretrizes
para a formula¢do do Or¢gamento Anual, aos critérios para avaliagdo dos resultados da
Companhia e aos demais aspectos econdmico-financeiros associados a
empréstimos/refinanciamentos, gestao de divida, analise de riscos financeiros, fluxo de
caixa, resultado empresarial, execugdo or¢amentaria, politica de dividendos e emissao
de agdes e debéntures e aos dados necessarios a acompanhar a gestdo de riscos da
Companhia. Cabera ao Comité Técnico, ainda, identificar, avaliar, monitorar
continuamente os riscos e propor estratégias de gestdo e mitigagao de riscos,
acompanhar a evolucao dos passivos da Companhia, acompanhar a aplicacdo do
modelo integrado de analise de risco nos projetos da Companhia, propor critérios para a
identificacao de riscos inerentes a atuacgdo dos Conselheiros e a interacdo entre o
Conselho Fiscal e o Conselho de Administracdo referente aos assuntos da auditoria
interna e externa.

§ 2° - Os estudos realizados pelo Comité Técnico, bem como as respectivas
conclusodes, deverao fazer parte dos pareceres a serem apresentados aos acionistas.

§ 3° - Em suas manifestac¢des, o Comité Técnico devera:

a) registrar os fatos e o direito aplicaveis e recomendar as melhores praticas de
mercado, os parametros e niveis de eficiéncia observados em companhias e
atividades comparaveis, as taxas e indices aplicaveis a operagoes semelhantes e
as regras prudenciais sobre a matéria; e

b) pronunciar-se sobre a eventual ocorréncia de acontecimentos novos,
imprevisiveis pelos acionistas e a eles nao imputaveis, que possam refletir na
economia ou na administracdo da Companhia e efetivamente exijam a alteragao
das previsdes orcamentarias.

§ 4° - O Comité Técnico devera se manifestar por maioria de seus membros,

devendo os pontos de divergéncia constar dos pareceres a serem apresentados aos
acionistas.

SECAO II
DA DIRETORIA

Art. 22 - A Diretoria Executiva sera constituida por até 9 (nove) diretores, acionistas
ou nao, eleitos pelo Conselho de Administragao, designados Diretor- Presidente, Diretor
Financeiro, Diretor de Relagbes com os Investidores, Diretor de Operagodes, Diretor
Administrativo, Diretor Comercial, Diretor de Investimentos, Diretor de Meio Ambiente e
Acao Social e Diretor Juridico.

§ 1° - O mandato dos Diretores sera de 3 (trés) anos, sendo permitida a reeleicdo. Os

Diretores permanecerdo em seus cargos até que seus sucessores devidamente eleitos
sejam empossados.

§ 2° - O montante global da remunerag¢ao dos membros da Diretoria sera determinado
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pela Assembleia Geral e a fixagdo da remuneracéo individual de cada diretor cabera ao
Conselho de Administracao.

Art. 23 - Ocorrendo vaga, renuncia, licenca ou impedimento, superior a 30 (trinta)
dias, de qualquer dos membros da Diretoria Executiva, o Conselho de Administracao
devera reunir-se extraordinariamente em, no maximo, 15 (quinze) dias, para eleger o
Diretor substituto.

Paragrafo Unico - Fica facultado ao Conselho de Administragao indicar, a qualquer

tempo, os respectivos substitutos de cada diretor por outro diretor, em seus
impedimentos temporarios.

Art. 24 - A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos uma vez por
més, e, extraordinariamente, sempre que convocada pelo Diretor-Presidente ou por 2
(dois) Diretores, mediante aviso com antecedéncia minima de 2 (dois) dias, o qual sera
dispensado no caso de estarem presentes todos os Diretores.

Paragrafo Unico - A Diretoria Executiva deliberara validamente com a presenca
minima de 5 (cinco) de seus membros. As deliberagdes serao tomadas pela maioria de
votos dos diretores presentes, cabendo ao Diretor-Presidente, em caso de empate, o voto
de qualidade. A cada diretor presente conferir-se-a o direito a um tuinico voto, mesmo na
hipotese de eventual acumulacdao de diretorias. Nao sera admitido o voto por
representacao.

Art. 25 - Compete a Diretoria Executiva a gestao corrente dos negocios da Companhia,
obedecidos o Plano de Organizacao, o Plano de Negocios Plurianual e o Orgcamento
Anual elaborados e aprovados de acordo com este Estatuto.

§ 1° - O Plano de Negocios Plurianual da Companhia contera os planos e as projecoes

até o final do exercicio financeiro de 2021, devendo ser revisado e atualizado a cada
ano, e abordara em detalhe:

a) as atividades e estratégias da Companhia, incluindo qualquer projeto para
construgao ou expansao de instalagoes;

b) os novos investimentos e oportunidades de negbécios, incluindo em controladas
e coligadas da Companbhia;

c) os valores a serem investidos ou de outra forma contribuidos a partir de

recursos proprios ou de terceiros e o respectivo cronograma fisico- financeiro
ou de embolsos e desembolsos; e

d) as taxas de rentabilidade a serem obtidas, esperadas ou geradas pela
Companhia.

§ 2° - O Orcamento Anual da Companhia refletira o Plano de Negocios Plurianual, e
devera detalhar as receitas, despesas operacionais, os custos e investimentos, o fluxo

de caixa, as fontes de recursos e outros dados que a Administracdo considerar
necessarios.

§ 3° - O Plano de Organizacao, o Plano de Negocios Plurianual e o Orgcamento Anual de
funcionamento e de investimentos, serdao elaborados pela Diretoria Executiva, sob a
coordenacdo do Diretor Financeiro e do Diretor de Investimentos, em conjunto, e

submetidos, acompanhados da manifestacdo do Comité Técnico, a aprovagao do
Conselho de Administracao.

§ 4° - Os movimentos bancarios da Companhia, os endossos e aceites cambiais e a
pratica dos atos necessarios ao funcionamento regular da Companhia serao efetuados
pela assinatura conjunta de dois diretores, sendo um o Diretor-Presidente ou diretor
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executivo por este expressamente designado, e outro o Diretor Financeiro ou diretor
executivo por este expressamente designado. As movimentacdes bancarias,
exclusivamente entre contas bancarias de titularidade da Companhia, poderao ser
efetuadas pela assinatura conjunta de um diretor executivo e um procurador
expressamente designado pelo Diretor Financeiro,

§ 5° - Nos contratos e demais atos bilaterais que celebrar, a Companhia sera
representada por dois diretores em conjunto, sendo necessariamente um deles o
Diretor-Presidente, ou um Diretor Executivo por este expressamente designado e outro
o diretor executivo da respectiva area a que a matéria se submeter.

§ 6° - Os mandatos em nome da Companhia deverdo ser outorgados sempre a termo,
por dois diretores em conjunto, sendo necessariamente um deles o Diretor- Presidente e

outro o Diretor Executivo da respectiva area a que a matéria se submeter.

Art. 26 - Observado o disposto nos artigos precedentes, sdo atribui¢oes dos membros
da Diretoria:

I - Do Diretor-Presidente:

a) convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva,

b) propor matérias ao Conselho de Administracgéo;

c) coordenar as atividades de auditoria interna;

d) acompanhar a programagao executiva e a avaliagao final dos resultados;

€) desenvolver e coordenar a politica de comunicagao social;

f) representar a Companhia perante o poder concedente e empresas afins;

g) representar a Companhia perante outras empresas congéneres do setor de
saneamento para o estabelecimento de politicas conjuntas;

h) representar a Companhia em juizo e fora dele, ativa e passivamente;

i) apresentar o relatoério anual de administracdo da Companhia ao Conselho de
Administracédo e a Assembleia Geral Ordinaria;

i) coordenar a elaborag¢do do Plano Diretor de Saneamento da Companhia

elaborado pelos diretores de Operagoes e de Investimentos, bem como
acompanhar a aplicacdo das metas estabelecidas, promovendo sua constante

atualizacio;

k) propor metas, instrumentos normativos e decisérios que definam as politicas de
planejamento do sistema de saneamento da Companhia;

1) coordenar, em conjunto com o Diretor de Operacoes, a contratacao de empresa

de servicos de saneamento basico, visando adquirir novas tecnologias
operacionais para a Companhia;

m) definir as diretrizes da politica da Companhia referente a licitagées e contratos
para o fornecimento de bens, servigos e obras;

n) nomear, em conjunto com o Diretor Administrativo, as comissoes de licitacao;

o) prospectar e coordenar, em conjunto com o Diretor Financeiro, as atividades
inerentes a projetos financiados por entidades e organismos internacionais;

p) propor ao Conselho de Administracdo, em conjunto com o diretor da area

interessada, e mediante parecer do Diretor Financeiro, a criacao e a extin¢ao de
cargos na estrutura da Companhia ; e

q) homologar procedimentos licitatérios para aquisicio de insumos
indispensaveis aos processos de tratamento de agua e esgoto, operados pela
Companhia, bem como, para aquisi¢ao de sais, reagentes e vidrarias utilizadas
no controle de qualidade da produgao de agua tratada.

II - Do Diretor Financeiro:

a) planejar, coordenar e orientar as atividades econdmico-financeiras, propondo
diretrizes e normas para a sua execugao;
b) promover o acompanhamento do or¢camento da Companhia, de acordo com os
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planos e programas estabelecidos;

c) gerenciar a arrecadacgao das receitas operacionais;

d) promover a captagao de recursos financeiros, quando necessarios;

e) administrar a aplicagao dos recursos financeiros;

f) efetuar o pagamento dos compromissos financeiros assumidos pela

Companhia, observando as formalidades legais, administrativas, or¢camentarias
e contratuais, interagindo com os demais 6rgaos da empresa e com as partes

envolvidas;
£) elaborar as demonstragoes contabeis;
h) empreender, em conjunto com o Diretor Administrativo, estudos e propor

alternativas que objetivem o equilibrio econémico-financeiro dos planos de
beneficio previdenciario e de assisténcia a saude patrocinados pela Companhia;

i) coordenar a elaboracdo, em conjunto com o Diretor de Investimentos, do
Orgamento Anual e do Plano de Negocios Plurianual da Companhia;

i) prospectar e coordenar, em conjunto com o Diretor-Presidente, as atividades
inerentes a projetos financiados por entidades e organismos internacionais; e

k) disponibilizar a estrutura de suporte necessaria ao funcionamento do Conselho

Fiscal da Companbhia.

III - Do Diretor de Relacdes com os Investidores:

a) administrar a politica acionaria da Companhia;

b) planejar, coordenar e orientar o relacionamento e comunicacdo entre os
acionistas, BM&FBOVESPA e Comissao de Valores Mobiliarios - CVM;

c) estudar e propor diretrizes e normas para as Relagdes com o Mercado;

d) promover a valorizacdo das agdes da Companhia, através da permanente

divulgacao de informagdes ao mercado financeiro, pertinentes as operagodes da
Companhia; e
e) promover a politica de divulgacéo de Ato ou Fato Relevante da Companhia.

IV - Do Diretor de Operacgoes:

a) planejar, coordenar e manter o controle das atividades de operacao,
manutenc¢do e modernizagao do sistema de saneamento;

b) promover a orientacdo normativa aos 6rgaos da Companhia em sua area de
atuacao;

c) orientar e acompanhar a elaboragcdo e implantagcao de normas, métodos e
rotinas operacionais, de acordo com as metas estabelecidas;

d) propor a Diretoria a celebracao de contratos de parcerias com outras empresas
de saneamento;

e) acompanhar as atividades da area no que se refere a sua participagdo no
programa de expansao;

f operar e manter o servigo de saneamento;

g) estudar e promover a introdugdo de novas tecnologias e servicos na
Companhia,;

h) executar, em conjunto com o Diretor de Investimentos, o Plano Diretor de
Saneamento da Companhia;

i) planejar e coordenar as atividades de comercializacéo dos servigos;

) realizar analise do mercado visando a melhoria da qualidade dos servicos
existentes;

k) comercializar os servicos e suas facilidades, administrando o faturamento dos

servicos prestados, efetuando o planejamento do desenvolvimento dos servigcos
e operacionalizando sua implementacao;

1) planejar a expansao do sistema de saneamento da Companhia;

m) relacionar-se comercialmente com o consumidor final e efetuar venda dos
servicos de agua e esgotamento sanitario e demais servigos correlatos;

n) acompanhar e supervisionar o atendimento aos usuarios em suas solicitacoes;

o) planejar, em conjunto com os diretores de Investimentos e Comercial, a
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Rubrita

expansao dos servigos de saneamento da Companhia; e

p) coordenar, em conjunto com o Diretor-Presidente, a contratacdo de empresa
de servicos de saneamento basico, visando adquirir novas tecnologias
operacionais para a Companhia.

V - Do Diretor Administrativo:

a) coordenar o desenvolvimento de estudos de carater organizacional, prestando
assessoramento especifico para a solugao de problemas administrativos a todas
as areas da empresa;

b) planejar e coordenar a aquisicao de bens, equipamentos, servigos e obras,
promovendo 0s respectivos procedimentos licitatérios;

c) nomear, em conjunto com o Diretor-Presidente, as comissdes de licitacéo;

d) proceder ao recebimento, o armazenamento e a distribuigdo de materiais e
efetuar o controle de estoque;

e) administrar os servicos de transporte da empresa, buscando dar
atendimento as necessidades de locomocao de pessoal, equipamentos e cargas
em geral;

f) planejar, coordenar e orientar o apoio administrativo referente a administragao,
manutencao e conservagao de prédios;

g) planejar, coordenar e executar as atividades relativas a administragao de
pessoal;

h) promover e estimular a formacdo, o treinamento e o aperfeicoamento de
recursos humanos;

i) elaborar, em conjunto com o Diretor Financeiro, estudos e propor alternativas

que objetivem o equilibrio econémico-financeiro dos planos de beneficio
previdenciario e assisténcia a satide patrocinados pela Companhia;

) desenvolver sistemas de organizacao e métodos; e

k) gerir e manter os recursos de informatica da Companhia.

VI - Do Diretor Comercial:

a) gerir os contratos de concessao;

b) formular e implementar o plano de marketing relacionado as atividades de
fornecimento de agua e esgotamento sanitario e sua comercializacao;

c) desenvolver programas e ag¢des junto a consumidores, no sentido de melhor
aproveitamento da utilizagao da agua fornecida;

d) realizar analise do mercado, visando a melhoria da qualidade dos servigcos
existentes;

€) prospectar e desenvolver novos negécios;

f) coordenar, dirigir e gerenciar estudos em projetos estratégicos e parcerias em

empreendimentos nédo relacionados diretamente ao objeto principal da
Companbhia; e

g) buscar novos clientes e implementar medidas visando evitar a evasdo dos
atuais.

VII - Do Diretor de Investimentos:

a) planejar, coordenar e manter o controle das atividades de projetos e
implantagdo do sistema de saneamento;

b) programar, coordenar e controlar as atividades referentes a execugdo dos
projetos e do orgamento de investimentos;

c) propor a especificacao técnica dos equipamentos, materiais, servicos e mao-de-

obra para os planos de expansao, mantendo uma estrutura de analise de
custos de engenharia;

d) elaborar e gerenciar os contratos e promover a execu¢ao das obras necessarias
a prestagao dos servigos de saneamento, inclusive pré-operacao;
€e) planejar, em conjunto com os diretores de Operagdes e Comercial, a expansao
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dos servigos de saneamento da Companhia; e
f) coordenar a elaboragdo, em conjunto com o Diretor Financeiro, do
Orgamento Anual e do Plano de Negdcios Plurianual da Companhia.

VIII - Do Diretor de Meio Ambiente e Acao Social:

a) contribuir para a implantacao da politica estadual de meio ambiente em
conjunto com os o6rgaos estaduais e federais;

b) propor instrumentos de controle e monitoramento da qualidade do produto, e
medidas para eventuais adequacgoes;

c) planejar, coordenar e manter o controle das atividades e agdes de interesse
ambiental, social, de pesquisa e da qualidade;

d) promover a orientagao normativa na Companhia em suas areas de atuacao;

e) desenvolver e coordenar as politicas ambiental, social, de pesquisa e da
qualidade;

f) propor a diretoria a celebracao de contratos, convénios e acordos de cooperacao

com instituigées publicas e privadas, nacionais e internacionais, dentro
de suas areas de atuacgéao;

g) elaborar e propor o plano de acdes e metas ambientais da Companhia visando a
adequacao das atividades da empresa a legislacao ambiental vigente;

h) promover a gestdo ambiental e de recursos hidricos da Companhia;

i) coordenar e gerenciar os processos de pesquisa e desenvolvimento executados
pela Companhia;

) coordenar com as diretorias afins, os programas de implementacao da inovacéo
tecnologica;

k) definir e coordenar as estratégias para implementacao do processo de educacgéao
e formacao ambiental, interna e externamente a Companhia;

1) definir em conjunto com as demais diretorias, diretrizes para implementacao do
planejamento ambiental estratégico;

m) propor instrumentos de controle e monitoramento da qualidade ambiental, dos
efluentes e da gestao de recursos hidricos; e

n) implantar e gerenciar o sistema de informag¢des ambientais da Companhia.

IX - Do Diretor Juridico:

a) dar a orientagao juridica superior e final a Companhia; e

b) planejar, propor e implantar politicas e atuagdes da Companhia em matéria

juridica; supervisionar e coordenar os servicos juridicos da Companhia.

Paragrafo Unico - Cabera ao Diretor-Presidente designar, formalmente e por escrito,
dentre os demais diretores, quem o substituira em suas auséncias e impedimentos.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 27 - A Companhia tera um Conselho Fiscal composto de 3 (trés) a 5 (cinco)
membros efetivos e igual numero de suplentes, acionistas ou néo, eleitos anualmente
pela Assembleia Geral Ordinéria, podendo ser reeleitos.

Art. 28 - O Conselho Fiscal funcionara permanentemente e reunir-se-4 quando
convocado por qualquer de seus membros efetivos, com as atribui¢des, competéncias,
deveres e responsabilidades estabelecidos em lei.

Art. 29 - Os membros do Conselho Fiscal perceberao a remuneracao fixada pela
Assembleia Geral que os eleger, observado o minimo legal.
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Art. 30 - A posse dos membros do Conselho Fiscal estara condicionada a prévia
subscricdo do Termo de Anuéncia dos Membros do Conselho Fiscal nos termos do
disposto no Regulamento do Nivel 2, bem como ao atendimento dos requisitos legais
aplicaveis.

CAPITULO VI

DA ALIENACAO DE CONTROLE

Art. 31 - A Alienagao de Controle da Companhia, tanto por meio de uma unica
operacdo, como por meio de operagdes sucessivas, devera ser contratada sob a
condicdo, suspensiva ou resolutiva, de que o Adquirente se obrigue a efetivar a oferta
publica de aquisicdo das agdes dos demais acionistas da Companhia, observando as
condicdes e os prazos previstos na legislagdo vigente no Regulamento do Nivel 2, de
forma a assegurar-lhe tratamento igualitario aquele dado ao Acionista Controlador
Alienante.

§ 1° - A oferta publica de aquisicao de acdes referida neste artigo também sera exigida
(i) quando houver cesséo onerosa de direitos de subscrigao de agdes e de outros titulos
ou direitos relativos a valores mobiliarios conversiveis em ag¢des, que venha a resultar
na Alienacdao de Controle da Companhia; ou (ii) em caso de alienagéo do controle de
sociedade que detenha o Poder de Controle da Companhia, sendo que, nesse caso, 0
Acionista Controlador Alienante ficara obrigado a declarar a BM&FBOVESPA o valor
atribuido a Companhia nessa alienacdo e anexar a documentagdo que comprove esse
valor.

§ 2° - Para os fins deste Estatuto Social, os termos Acionista Controlador, Acionista
Controlador Alienante, Alienacgéo de Controle, Adquirente, Poder de Controle e Valor
Econoémico, terao o sentido que lhes € atribuido pelo Regulamento do Nivel 2.

Art. 32 - Aquele que adquirir o Poder de Controle, em razdo de contrato particular de
compra de agbes celebrado com o Acionista Controlador, envolvendo qualquer
quantidade de acgodes, estara obrigado a: (i) efetivar a oferta de publica referida no Artigo
31 acima; e (ii) pagar, nos termos a seguir indicados, quantia equivalente a diferenca
entre o preco da oferta publica e o valor pago por agdo eventualmente adquirida em
bolsa nos 6 (seis) meses, anteriores a data da aquisicao do Poder de Controle,
devidamente atualizado até a data do pagamento. Referida quantia devera ser
distribuida entre todas as pessoas que venderam ag¢des da Companhia nos pregdes em
que o Adquirente realizou as aquisi¢des, proporcionalmente ao saldo liquido vendedor
diario de cada uma, cabendo a BM&FBOVESPA operacionalizar a distribuigdo, nos
termos de seus regulamentos.

Art. 33 - A Companhia nao registrara qualquer transferéncia de agées para o
Adquirente ou para aquele(s) que vier(em) e deter o Poder de Controle, enquanto este(s)

nao subscrever(em) o Termo de Anuéncia dos Controladores a que se refere o
Regulamento do Nivel 2.

Paragrafo Unico - Nenhum acordo de acionistas que disponha sobre o exercicio do
Poder de Controle podera ser registrado na sede da Companhia enquanto os seus

signatarios ndo tenham subscrito o Termo de Anuéncia dos Controladores a que ser
refere o Regulamento do Nivel 2.

CAPIiTULO VII
CANCELAMENTO DE REGISTRO DE COMPANHIA ABERTA

Art. 34 - Na oferta publica de aquisigdo de agdes, a ser feita pelo Acionista Controlador
ou pela Companhia, para o cancelamento do registro de companhia aberta, o preco

13



minimo a ser ofertado devera corresponder ao Valor Econémico apurado no lau
avaliacao elaborado nos termos dos paragrafos 1° e 2° deste Artigo, respeitadas as
normas legais e regulamentares aplicaveis.

§ 1° - O laudo de avaliacao referido no caput deste Artigo devera ser elaborado por
instituicao ou empresa especializada, com experiéncia comprovada e independéncia
quanto ao poder de decisido da Companhia, de seus Administradores e/ou dos(s)
Acionista(s) Controlador(es), além de satisfazer os requisitos do § 1° do Artigo 8° da Lei
de Sociedade por Acdes, e conter a responsabilidade prevista no paragrafo 6° deste
mesmo artigo.

§ 2° - Para fins da oferta publica de que tratam os capitulos VI, VII e VIII do presente
Estatuto Social, compete exclusivamente a Assembleia Geral escolher a instituicdo ou
empresa especializada pela determinagéo do Valor Econdémico da Companhia, a partir
da apresentacao da lista triplice apresentada pelo Conselho de Administragao, devendo
a respectiva deliberagdo, nao se computando os votos em branco, e cabendo a cada
acéo, independentemente de espécie ou classe, o direito a um voto, ser tomada pela
maioria dos votos dos acionistas representantes da Acdoes em Circulacao presentes
naquela assembleia, que, se instalada em primeira convocacgao, devera contar com a
presenca de acionistas que representem, no minimo, 20% (vinte por cento) do total das
Acdes em Circulacao, ou que, se instalada em segunda convocagao, podera contar com
a presenca de qualquer nimero de acionistas representantes das Agdes em Circulacgao.

§ 3° - Para fins deste Estatuto Social, consideram-se “Acgoes em Circulagao” todas as
acoes emitidas pela Companhia, exceto as detidas pelo Acionista Controlador, por

pessoas a ele vinculadas, pelos administradores da Companhia e aquelas mantidas em
tesouraria.

CAPITULO VIII
SAIDA DA COMPANHIA DO NiIVEL 2

Art. 35 - Caso seja deliberada a saida da Companhia do Nivel 2 de Governanca
Corporativa para que os valores mobiliarios por ela emitidos passem a ter o registro
para negociacao fora do Nivel 2 de Governanca Corporativa, ou em virtude de operacéao
de reorganizacao societaria, na qual a sociedade resultante dessa reorganizacdo nao
tenha seus valores mobiliarios admitidos & negociacdao do Nivel 2 de Governancga
Corporativa no prazo de 120 (cento e vinte) dias contados da data da Assembleia Geral
que aprovou a referida operac¢ao, o Acionista Controlador devera efetivar oferta publica
de aquisicdo das acdes pertencentes aos demais acionistas da Companhia, no minimo,
pelo respectivo Valor Econdémico, a ser apurado em laudo de avaliacao elaborado nos
termos dos paragrafos 1° e 2° do artigo 34 deste Estatuto Social, respeitadas as normas
legais e regulamentares aplicaveis.

§ 1° - O Acionista Controlador estara dispensado de proceder a oferta publica de
aquisi¢édo de acgoes referida no caput deste artigo se a Companhia sair do Nivel 2 de
Governanca Corporativa em razao da celebracdo do Contrato de Participacdo da
Companhia no segmento especial da BM&FBOVESPA denominado Novo Mercado
( “Novo Mercado” ) ou se a companhia resultante da reorganizacao societaria obtiver
autorizagdo para negociacao de valores mobiliarios no Novo Mercado no prazo de 120

(cento e vinte) dias contados da data da Assembleia Geral que aprovou a referida
operacao.

§ 2° - Ficara dispensada a realizacao da Assembleia Geral a que se refere o caput deste
Artigo 35 caso a saida da Companhia do Nivel 2 ocorra em razao de seu cancelamento
de registro de companhia aberta.
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Art. 36 - Na hipdtese de nao haver Acionista Controlador, caso seja deliberada a saida
da Companhia do Nivel 2 de Governanca Corporativa para que os valores mobiliarios
por ela emitidos passem a ter registro para negociacao fora do Nivel 2 de Governanga
Corporativa, ou em virtude de operacgao de reorganizacio na qual a sociedade resultante
dessa reorganizagao nao tenha seus valores mobiliarios admitidos a negociagao no Nivel
2 de Governancga Corporativa ou no Novo Mercado no prazo de 120 (cento e vinte) dias
contados da data da Assembleia Geral que aprovou a referida operacéo, a saida esta
condicionada a realizacao de oferta publica de aquisigdo de agdes nas mesmas
condigdes previstas no artigo acima.

§ 1° - A referida Assembleia Geral devera definir o(s) responsavel(eis) pela realizagao da
oferta publica de aquisi¢do de acdes, o(s) qual(is), presente(s) na Assembleia, devera(ao)
assumir expressamente a obrigacao de realizar a oferta.

§ 2° - Na auséncia de definicdo dos responsaveis pela realizacéo da oferta publica de
aquisicdo de agdes, no caso da operagao de reorganizagao societaria, na qual a
companhia resultante dessa reorganizagdo nao tenha seus valores mobiliarios
admitidos a negociacdao no Nivel 2 de Governanca Corporativa, cabera aos acionistas
que votaram favoravelmente & reorganizacao societaria realizar a referida oferta.

Art. 37 - A saida da Companhia do Nivel 2 de Governanc¢a Corporativa em razao de
descumprimento de obrigagdes constantes do Regulamento do Nivel 2 esta
condicionada a efetivagdo de oferta publica de aquisicdo de ag¢des, no minimo, pelo
Valor Econémico das acdes, a ser apurado em laudo de avaliacdao de que trata o Artigo
34 deste Estatuto, respeitadas as normas legais e regulamentares aplicaveis.

§ 1° - O Acionista Controlador devera efetivar a oferta publica de aquisicdao de agoes
prevista no caput deste Artigo.

§ 2° - Na hipotese de nao haver Acionista Controlador e a saida do Nivel 2 de
Governanga Corporativa referida no caput decorrer de deliberacdao da Assembleia Geral,
os acionistas que tenham votada a favor da deliberagcdo que implicou o respectivo
descumprimento deverao efetivar a oferta publica de aquisi¢ao de agdes previstas no
caput.

§ 3° - Na hipotese de nao haver Acionista Controlador e a saida do Nivel 2 de
Governanca Corporativa referida no caput ocorrer em razdo de ato ou fato da
administragdo, os Administradores da Companhia deverao convocar Assembleia Geral
de acionistas cuja ordem do dia sera a deliberagéao sobre como sanar o descumprimento
das obrigagdes constantes do Regulamento do Nivel 2 ou, se for o caso, deliberar pela
saida da Companhia do Nivel 2 de Governanga Corporativa.

§ 4° - Caso a Assembleia Geral mencionada no paragrafo 3° acima delibere pela saida
da Companhia do Nivel 2 de Governanca Corporativa, a referida Assembleia Geral
devera definir o(s) responsavel(eis) pela realizagao da oferta publica de aquisicdo de
agdes prevista no caput, o(s) qual(is) presente(s) na assembleia, deverdo assumir
expressamente a obrigacao de realizar a oferta.

Art. 38 - As disposicoes do Regulamento Nivel 2 prevalecerdo sobre as disposi¢oes
estatutarias, nas hipoteses de prejuizo aos direitos dos destinatarios das ofertas
publicas previstas neste Estatuto.

_ CAPITULO IX
DO EXERCICIO SOCIAL E DA POLITICA DE DIVIDENDOS.
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Art. 39 - O exercicio social coincidira com o ano civil, encerrando-se a 31 de dezembro
de cada ano, quando serdo elaboradas as demonstragoes contabeis, em acordo com a
legislacao pertinente.

Art. 40 - Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participacéo, os
prejuizos acumulados e a provisao para o imposto sobre a renda.

Paragrafo Unico - Os dividendos do exercicio s6 serdo distribuidos depois de efetuada
a deducéao da reserva legal, esta na base de 5% (cinco por cento) do lucro, até o maximo
previsto em lei.

Art. 41 - Os acionistas tém direito de receber, como dividendo obrigatério, em cada
exercicio, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado de acordo com o
disposto no art. 202 e seus paragrafos, da Lei de Sociedades por Acodes.

Paragrafo Unico - Por deliberacdo do Conselho de Administracdo poderao ser
atribuidos juros sobre o capital proprio, conforme previsto na alinea “n” , do art. 20,

deste Estatuto, os quais serdo obrigatoriamente compensados na distribuicao dos
dividendos obrigatoérios.

Art. 42 - Os dividendos serdao pagos dentro do prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a
contar da data de realizacdo da Assembleia Geral que autorizar a sua distribuigao, ou
em conformidade com a deliberagao da Assembleia, cabendo a Diretoria, respeitado
esse prazo, determinar as épocas, lugares e processos de pagamento.

Paragrafo Unico - Os dividendos néo reclamados no prazo de 3 (trés) anos, contados

da data em que tenham sido postos a disposicao do acionista, reverterao em beneficio
da Companhia.

CAPITULO X
RESOLUCAO DE CONFLITOS

Art. 43 - A Companhia, seus acionistas, Administradores e os membros do Conselho
Fiscal, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a Camara de Arbitragem
do Mercado, toda e qualquer disputa ou controvérsia que possa surgir entre eles,
relacionada com ou oriunda, em especial, da aplicacao, validade, eficacia, interpretacao,
violagao e seus efeitos, das disposigées contidas na Lei de Sociedades por Acdes, no
Estatuto Social da Companhia, nas normas editadas pelo Conselho Monetario Nacional,
pelo Banco Central do Brasil e pela Comissdo de Valores Mobiliarios, bem como nas
demais normas aplicaveis ao funcionamento do mercado de capitais em geral, além
daquelas constantes do Regulamento do Nivel 2, do Regulamento de Arbitragem, do

Regulamento de Sancgbées e do Contrato de Participacdao no Nivel 2 de Governanca
Corporativa.

Paragrafo Unico - Sem prejuizo da validade desta clausula arbitral, o requerimento de
medidas de urgéncia pelas Partes, antes de constituido o Tribunal Arbitral, devera ser

remetido ao Poder Judiciario, na forma do item 5.1.3 do Regulamento da Camara de
Arbitragem do Mercado.

CAPITULO XI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 44 - Nos casos de termo final das concessdes em vigor, seja por decurso do prazo
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contratual, por encampacdo, resilicdio ou qualquer outra espécie extintiva, os
respectivos Poderes Concedentes deverdo indenizar previamente a Companhia,
proporcionalmente aos investimentos realizados, e assumir as parcelas vincendas dos
financiamentos realizados, relativos a obras referentes aos sistemas revertidos.

Paragrafo Unico - Todos os bens que nio sejam diretamente vinculados a prestagio

dos servigos publicos que estiveram sob concessdo, permanecerao integrando o
patriménio da Companhia.

Art. 45 - A dissolucgdo e a liquidagdo da Companhia far-se-do de acordo com o que
dispuser a Assembleia Geral, obedecidas as disposicoes legais em vigor.

Art. 46 - As regras referentes ao Regulamento do Nivel 2 constantes deste Estatuto
Social, somente terdo eficacia a partir da data de inicio da negociagdo das agbes da

Companhia no segmento de listagem denominado Nivel 2 de Governancga Corporativa da
BM&FBOVESPA.

17



P

Cl
& 2
Tredd %
2
C_AD-*

qu

CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBE(

Rua da Prata, 99 - Fone (42) 3231-1668 CEP 84.145-000 - Carambef - Parand
CNP] 01.613.766/0001-04 ¢mc@camaracarambei.pr.gov.br

15 CARAMBE|
E5 o T g —

Memorando 058-B - Presidéncia

Assunto: Contratacdo de empresa concessionaria Companhia de Saneamento do
Parana SANEPAR

Sabe-se que as obras, servigos, alienagdes, etc. devem ser
contratados mediante processo licitatorio. E o que reza o inciso XXI, do artigo 37,
da Constituicdo Federal.

No entanto, a Lei n°® 8.666/93, em seu artigo 25, estabelece a
possibilidade de inexigibilidade de licitacdo quando ha impossibilidade de
competic¢ao.

Margal Justen Filho leciona a respeito da inexigibilidade e da
dispensa de licitagao:

“As diferencas entre inexigibilidade e dispensa de licitagdo sdo
evidentes. Nao se trata de questdo irrelevante ou meramente retérica, mas de
alternativas distintas em sua prépria natureza, com regime juridico diverso.

A inexigibilidade é um conceito logicamente anterior ao da
dispensa. Naquela a licitagdo ndo é instaurada por inviabilidade de competigdo.
Vale dizer, instaurar a licitagdo em caso de dispensa significa deixar de obter uma
_ proposta ou obter proposta inadequada. Na dispensa, a competi¢do é viavel e,
teoricamente, a licitagdo poderia ser promovida. (...)

Em suma, a inexigibilidade é uma imposicdo da realidade
extranormativa, enquanto a dispensa € uma criagdo legislativa. Como decorréncia
direta, o elenco de causas de inexigibilidade contido na Lei tem cunho meramente
exemplificativo. (...)

Como decorréncia, a conclusdo acerca da caracterizag¢do da
inexigibilidade faz-se em momento logicamente anterior ao do reconhecimento da
dispensa. Num primeiro momento, avalia-se se a competicdo é ou ndo vidvel. Se
nao o for, caracteriza-se a inexigibilidade. Se houver viabilidade de competigdo,
passa-se a verificagdo da existéncia de alguma hipétese de dispensa.”

No presente caso, a Camara Municipal necessita contratar
empresa concessionaria de saneamento do Parana, sendo a Sanepar é a Unica
empresa prestadora de servigo passivel de servir o Legislativo Municipal.



CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI

Rua da Prata, 99 - Fone (42) 3231-1668 CEP 84.145-000 - Carambei - Parana
CNP] 01.613.766/0001-04 cmc@camaracarambei.pr.gov.br
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Logo, nao restando patente a competitividade, nao se verifica
qualquer ilegalidade na celebragao do contrato, ndo se exigindo a licitagao.
Diante disto, determino a contrata¢do da empresa Sanepar.

Encaminhe-se a Procuradoria Juridica para as demais
providéncias necessarias para finalizar o presente procedimento.

Carambei, 04 de julho de 2014.

JEYERSON ES DA SILVA
Pr ente
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Camara Municipal de Carambei

Solicitagdo 58/2014
Equ.p\. Pégina1
Solicitagiio
Namero Tipo N° salicitante Emitido em Quantidade de itens
58 COntratagao de SQrv'qo MEM 066/2014 25/04/2014 1
Solicitante Processo Gerado
Cédigo Nomre Ndmero
100450-6 BERNADETE CRISTINA SILVA 65/2014
Local
Cédigo Nome
1 Camara Municipal
Orgiu Pagamento
Nome Forma
01  Legislativo Municipal MEDIANTE APRESENTAGA
Entrega
Local Prazo
CARAMBE 156 Dias
Descrigédo:
ABASTECIMENTO DE AGUA E COLETA DE ESGOTO
Justificativa:

. .NDER AS NECESSIDADES DA CAMARA

Cédigo Nome Unidade Quantidade Unitério Valor
000194 ABASTECIMENTO DE AGUA E COLETA DE ESGOTO UN 1,00 150,00 150,00
TOTAL 150,00
matéri r om valor pr ri valor do ul n i
Diferenga
Valor proposto Valor dltimo negécio % RS
0,00 0,00 - 0,00
matéri r m valor pr rior ao valor i
Diferenga
Valor proposto Valor dGltimo negécio % RS
0,00 0,00 . 0,00

Emitido por: VANESSA DE FATIMA FIALA, na vers&o: 5508 g 10/07/2014 16:18:09




Rua da Prata, 99 — Fone (42) 323 1-1668 - CEP 84145-000 — Carambei - Parand fw

C.N.P.J.n°01.613.766/0001-04 %

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°023/2014

CONTRATO DE PRESTACAO DI SERNICOS -
FORNECIMENTO/ABASTECIMENTO DE AGUA B ESGOTO QUL
ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DE C ARAMBEID E
SANEPAR — COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA - ONPJ
n’ 76.484.013/0001-45

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI, pessoa juridica de dircito pablico mterno. inscrita no
CNPJ SOB N° 01.613.766/0001-04, com sede na Rua da Prata. n® 99, neste ato representado por seu
Presidente Vereador Jeverson Gomes da Silva, brasileiro. casado. portador du Carteira de
identidade RG/Pr. 6.346.561-5 ¢ inscrito no CPF/MF 016.600.299-29. residente ¢
domiciliado nesta cidade:

CONTRATADA: SANEPAR - COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA — ONPJ 7048401 3/0001-45,
com sede na Rua Engenheiro Rebougas. 1.376. Curitiba. Estado do Parand. por um de scus
representantes. pelo presente instrumento ¢ na melhor forma de dircito. acham-se justos ¢
contratados. mediante as clausulas ¢ condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBIETO DO CONTRATO: Constitui objeto deste contrato o prestagio de servigos de
fornecimento e abastecimento de dgua e esgoto. de forma continua. para a Camara Municipal de Carambei. conforme
constantes no procedimento licitatorio — Inexigibilidade de n” 0052014,

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE: A CONTRATANTL. compromete-se mediante
empenho a efetuar o pagamento da importancia estimada de RS 150,00 (cento e cinquenta reais) mensais, pela prestagio
continua dos servigos descritos no procedimento de Inexigibilidade n” 005/2014. apos a apresentagdo da nota liscal ¢letronica.
no Departamento Financeiro da CONTRATANTL. apos a presta¢do dos referidos servigos. A dotagdo orgamentaria sera i
3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica. subelemento 3.3.90.39.44.99 - servigos de deua
¢ esgoto dos demais setores da Administragio.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA: A CONTRATADA compromete-se i fornecer agi
¢ esgoto sem interrupgdo ¢ com boa qualidade ¢ conforme as especificagoes da Diretoria Geral da Camara Municipal de
Carambei, sito a Rua da Prata. 99. nesta cidade de Carambei. Estado do Parana.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA DO CONTRATO: A vigéncia do presente contrato ser do dia 10 de
julho de 2014 a 09 de julho de 2015.

E. por estarem assim, justos e acordados. firmam o presente Contrato de Prestagiio de Servigos. em 02 (duas) vias
de igual teor, para que produzam seus juridicos e legais efeilos. na presenga de 02 (duas) testemunhas igualmente
subscritas. As partes contratantes elegem o foro da Comarca de Castro. para dirimir quaisquer duy idas acerca deste
instrumento.

Carambei. em 09 de julho de 2014,

CONTRATANTE

Do (b plle

CAWARA MU \@I.Dl{ CARAMBEI COMPANHIA PARANAENSE DE ENERGIA ELETRIC A

CONTRATADA

VereaXor JEVERSON (JOMES DA SV A CNPI N 04368898 0001 -06

[\’l,’ wesenianile

Testemunhas: NomE: NOME:
RG n” Rg n”

—

CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI =2,
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CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI

Rua da Prata. 99 — Fone (42) 3231-1668 - CEP 84145-000 — Carambei - Parana
CN.P.J.n°01.613.766/0001-04

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 0232014

CONTRATO DE PRESTACAO DI SERVICOS DI
FORNECIMENTO/ABASTECIMENTO DE AGUA E ESGOTO OQUE,
ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DE C ARAMBET I
SANEPAR — COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA - ONPJ
n" 76.484.013/0001-45

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI, pessoa juridica de direito pablico interno. imscrita no
CNPJ SOB N° 01.613.766/0001-04. com sede na Rua da Prata. n” 99, neste ato representado por scu
Presidente Vereador Jeverson Gomes da Silva, brasileiro, casado. portador da Carteira de
identidade RG/Pr. 6.346.561-5 ¢ inscrito no CPF/MF 016.600.299-29. residente ¢
domiciliado nesta cidade:

CONTRATADA: SANEPAR - COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA — ONPJ 76.484.013/0001-45,
com sede na Rua Engenheiro Rebougas. 1.376. Curitiba, Estado do Parand. por um de seus
representantes. pelo presente instrumento ¢ na melhor forma de dircito. achame-se justos ¢
contratados. mediante as clausulas ¢ condigoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBIJETO DO CONTRATO: Constitui objeto deste contrato o prestacio de servigos e
fornecimento e abastecimento de dgua e esgoto. de forma continua. para a Camara Municipal de Caramber. contorme
constantes no procedimento licitatorio — Inexigibilidade de n” 005/2014.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE: A CONTRATANTE. compromete-se medianie
empenho a efetuar o pagamento da importincia estimada de RS 150,00 (cento e cinquenta reais) mensais, pela prestagio
continua dos servigos descritos no procedimento de Inexigibilidade n® 005/2014. apds a apresentagio da nota fiscal eletronica.
na Departamento Financeiro da CONTRATANTE. apos a prestagiio dos referidos servigos. A dotacdo orgumentaria seri a
3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica. subelemento 3.3.90.30.44.99  wervigos de aguu
¢ esgoto dos demais setores da Administragdo.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA: A CONTRATADA compromete-se o fornecer dgua
e esgoto sem interrupedo e com boa qualidade e conforme as especificagdes da Dirctoria Geral da Camara Municipal de
Carambei, sito a Rua da Prata, 99. nesta cidade de Carambei. Estado do Parand.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO: A igéncia do presente contrato serd do dia 10 de
julho de 2014 a 09 de julho de 2015.

E. por estarem assim. justos e acordados. firmam o presente Contrato de Prestagido de Servigos. em 02 (duuas) vias
de igual teor. para que produzam seus juridicos e legais efeitos. na presenga de 02 (duas) testemunhas igualmente
subscritas. As partes contratantes elegem o foro da Comarca de Castro. para dirimir quaisquer din idas acerca deste
instrumento.

Carambei. em 09 de julho de 2014,

CONTRATANTE CONTRATADA

o P ke I

('.NS-\RA \u".?ﬂp.u DE CARAMBEI COMPANHIA PARANAENSE DE ENERGIA ELETRICA
50

lerendor JEVE 'GOMES DA SILTA CNPJN?0O4.368.898 000 ]-06
Representante

Testemunhas: NOME: NOME:
RG n® Rg n’



Camara Municipal de Carambei - PR

CNPJ: 01613766000104 IE: Isento
Enderego: Rua da Prata, 99 CEP: B4145000 Cidade: Carambei
Fone: (42)3231-1668  Fax: (42)3231-1668

Requisigdo de compra por lote

Requisigdo Licitagdao
Numero Processo Processo inexgibili Processo licitatorio Data horologagdo  Contrafo Adtvo Dataemssdo Qtde de itens
50 52014 682014 040712014 Sequéncia 71 - 23-1/2014 15072014 1
Solicitante Fornecedor
Cadigo Norre 1856 Telefone  (41)330- 3636
100450 BERNADETE CRISTINA SILVA COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PR SANEPAR
Local Tipo do empenho
Codigo Nome )
1 Camara Municipal 3 - Estimativa
Orgdo Pagamento
Cédige Nome Forma
01  Legislativo Municipal aprazo
Entrega
Local Prazo
CARAMBE 15 Dias
Lofe
001 Lote 001
ARroduto Unidade Quantidade Unitario Valor
] ABASTECIMENTO DE AGUA E COLETA DE ESGOTO UN 12,00 150,00 1.800.00
Solicitagéo: 58/2014 Processo: 65/2014 Conta/Fonte/GF: 00060/00001/E Item: 001 Marca
TOTAL 1.800,00
TOTAL GERAL 1.800,00
u cur n
~~

Emitido por IRES REGINA GAUDENCIO, na verso 5508 | 150772014 16 52 49




Camara Municipal de Carambei - PR

CNPJ: 01613766000104  |E: Isento
Enderego: Rua da Prata, 99 CEP: 84145000 Cidade: Carambei
Fone: (42)3231-1668  Fax: (42)3231-1668

o —a NOTA DE REQUISIGAO DE EMPENHO

R‘equic;o“ Langamento integrado
Nurmero Tipo Emtido em Forma de paganmento Requisigdo de conpra

24 Estimativa 15/07/2014 aprazo 50/2014

Licitagdo Contrato

Tipo Namero Natureza do procedimento ProcessoN®  Honologagdo (2} Numero Aditivo
Processo inexigibilidade 5/2014 Normal 68 04/07/2014 232014  23/2014

Credor

Fornecedor CPF/CNPJ
COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PR.SANEPAR 76.484.013/0001-45
Enderego Bairro

RUA ENGENHEIROS REBOUCAS, 1376

Cidage/UF CEP Matricula Fone FAX

Curitiba/PR 80215-900 185-6 (41)330-3636 (41)330-3344
Certidoes

Docurrento Certigdo Validade

FGTS 2014061603053718598730 15/07/2014

INSS 126352014-88888013 19/10/2014
RECEITA FEDERAL C181.3BE6.D59C.0512 01/11/2014
TRABALHISTA 47387441/2014 31/10/2014

/E\lusiﬂcacio da despesa
01 Legislativo Municipal

01.001 Camara Municipal
01.031.0101-2001 Atividades do Legislativo Municipal
3.3.90.39.44.99 SERVICOS DE AGUA E ESGOTO DOS DEMAIS SETORES DA ADMINISTRAGAQ

Valor
60 00001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) R$ 1.800,00
Itens da requisigdo
Codigo Nome Unidade Quantidade Unitario Total
194 ABASTECIMENTO DE AGUA E COLETA DE ESGOTO UN 12.00 R$ 150,00 RS 1.800.00




CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI]

Rua da Prata, 99 — Fone (42) 231-1668 CEP 84145-000 — Carambei — Parana
C.N.P.J. 01 .613.766/0001-04 e-mail: camaracarambei@br10.com.br

TERMO DE RATIFICAGAO
Processo de Inexigibilidade de Licitacdao 005/2014

Fundamentado no art. 25, inciso | a Ill da Lei de Licitagées, RATIFICO a INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO n° 005/2014, Prestagédo de servico de abastecimento de dgua e coleta de
esgoto

Empresa: COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR

CNPJ: 76.484.013/0001-45

Dotagdo: 3.3.90.39.44.99

Valor Mensal Estimado : R$ 150,00

Data: 09/07/2014
Vereador JEVERSON G%Q\YSA SILVA

Presidente da Camafa Nunicipal

EXTRATO DE CONTRATO
PARA FINS DE PUBLICACAO

Processo de Inexigibilidade de Licitacao 005/2014

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI ‘

Contratado: COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR

CNPJ: 76.484.013/0001-45 )

Modalidade: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO - art. 25, da Lei n° 8666/93.

Objeto: Prestagdo de servico de abastecimento de agua e coleta de esgoto, conforme
Termo de Ratificagdo de Inexigibilidade de Processo Licitatério.

Dotagao: 3.3.90.39.44.99

Valor Mensal Estimado : R$ 150,00

Data: 09/07/2014

LVA
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io Ofigial

ICIPIO DE CARAM

TERMO DE RATIFICAGAO TELEFONES
Processo de Inexigibilidade de Licitagdo 005/2014 SECRETARIAS

Fundamentado no art. 25, inciso | a |ll da Lei de Licitagdes,
RATIFICO a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO n® 005/2014,

Prestacao de servigo de abastecimento de agua e coleta de Secretaria Mu nicipal de
esgoto ti =
Empresa: COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA - AdmlnEStragao
SANEPAR (42) 3915 - 1000

CNPJ: 76.484.013/0001-45
Dotagao: 3.3.90.39.44.99

\c.;alor BAQB% OEftimado :R$ 150,00 Secretaria Municipal de
ta: 4 s pk .
e Assisténcia Social
Vereador JEVERSON GOMES DA SILVA (42) 3915 - 1100
Presidente da Camara Municipal
EXTRATO DE CONTRATO _ Secretaria Municipal de
PARA FINS DE PUBLICACAO . | . . C e
Processo de Inexigibilidade de Licitagao 005/2014 De senvolwmento, ndustria e Comercio
Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE CARAMBEI . (42) 3915 - 1037
Contratado: COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA -
SANEPAR
- CNPJ: 76.484.013/0001-45 Secretaria Municipal de
Modalidade: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAQ — art. 25, da -
Lei n° 8666/93. Educa(;ao e Cultura
Objeto: Prestacado de servigo de abastecimento de agua e (42) 3915 — 1055
coleta de esgoto , conforme Termo de Ratificagao de
Inexigibilidade de Processo Licitatério.
Dotagdo: 3.3.90.39.44 .99 i ici
Valor Mensal Estimado : R$ 150,00 Secretaria Mum(:lpal
Data: 09/07/2014 de Esportes

Vereador JEVERSON GOMES DA SILVA (42) 3915 - 1047

Presidente da Camara Municipal
Secretaria Municipal
de Finangas
(42) 3915 — 1015

Secretaria Municipal de
Meio Ambiente
(42) 3915 — 1034

Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Publicos
(42) 3915 - 1038 ou 3231 - 1158

Secretaria Municipal de
Planejamento e Urbanismo
e (42) 3915 - 1021
Secretaria Municipal de Saude

(42) 3231 - 1122

CARAMBE|

7,
2.'95 g B \

13.

2991

CERTIFICAGAO DIGITAL

Assinado digitaimente porMarcos Roberio Moreira
DN: cn=Marcos Roberto Moreira gn=Marcos Roberto Moreira c=Brasil I=BR

Marcos Roberto Moreira et

Data: 2014-07-18 14.36-03:00

Ano IV - N° 467- Carambei, sexta-feira, 18 de julho de 2014.
PAG.09




